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caimbilidade econdmico - financeira da Cooperative, fica faculiada a esta restitui-las i
mesma proporclio em que o associado integralizen as quotas-partes; PARAGRAFO 4" -

Os deveres dos associados perduram, pars o5 demitidos, eliminados ou excluidos, me que
ﬂpmmnuﬂuﬁpﬂlﬁmwnﬂmﬂummdumkhnﬂqunwm#m
ermmnmm;rmﬁmns'-ﬂmmmmwmmmm
mative justificado perante o Conselho de Adminisiragio somente poderd reingressar no
quadio social, apds decorridos 03(trés) ancs da daia do desligamento, rnsnhudns os
impedimentos begais & estatubrios &, desde que integralize,  vista e corrigido, no minimo, o
mantante que recebeu 4o deixar o quadro social; PARAGRAFO 6° - Em caso de excluslo
pnrnwrtnd:ptuuﬂsiu.uup'mlimegmm:luaummmmmhnnrlnrﬂtm:luam
herdeiros, ou ser transferidas so representunte legal, mediante apresenteclio de
Atestado de w0 & Alvard Judicial de Autorizagho em 03{trés) parcelas, no primeiro
semesire apds o Assembléin que trata o pardgrafo prmeiro deste artigo desde que estns
condiges sejam mais favordveis que s previstas no pardgrafo anterior; PARAGRAFO ™

- Nio se compensariio com o valor do cepital sociel a ser restituido so associado, as dividas

que cle tiver na Cooperstiva; PARAGRAFO 8" - As dividas nio compensiveis na forma

do pardgrafo anterior serlo pages imedistamente pelo mssoclado demissiondrio, eliminedo *f
ou excluido, devendo a Cooperativa reter quaisquer crédites e cle devidos pam a liquidagio r};‘i
desses debites: PARAGRAFO 9 - No caso de demissdes, eliminagies e exclusies o
restituiglo do capital somente poderd ser exigida ao final do prazo previsto para a total
integriliznclo do caplial subscrito. ART. 17 - O associado que atingir o idade de 60
{sessenta) anos, apds 10 (dez) anos de mssociagho, poderd receber, de conformidade com o
Regimente Interno, de uma 56 vez ou gradualmente o valor de seu capital social menos o
equivalente a0 nimero minimo de quotas-partes exigido por este Estatuto, mantendo todos

os direitos socials. ART. 18 — O associado que se aposentar por invelider permanente.
poderi receber, de uma 56 ou graduslmente, o valor de seu Capitnl Social, menos o |
equivalents a0 nimero minimo de quotas-partes exigido por este Estatuto, mantendo 1odos .
as direitos soclais. CAPITULO IV - DO CAPITAL SOCIAL - ART. 19 - O Capiual
Socinl ¢ limindo quanto so mdximo e varidvel conforme o nimero de quotas-partes
subscritas, ndo podendo, porém, ser inferior a RS 2.100,00 (Dais mil ¢ com reais), pars a
Cooperativa ¢ nem RS 300,00 (Trezentos reais) por cooperado, PARAGRAFO 1° - O
capital ¢ dividido em quotas-partes indivisiveis com valor de RS 1,00 (um real) cads uma,

que ndio podem ser dadas em garantia. Sua subscriglio, realizacho, transferéncin ou restrigho

seri sempre escriturada na Ficha ou Livro de Matriculas, mediante termo que conterd as
assinaturas do Presidente da Cooperativa, do cedenie ¢ do cessiondrio. P RAFOD 2° -
Nenhum cooperado poderd deter mais que 30% do enplal social da Cooperativa. ART. 20

- O associsde pode imtegralienr suss quotss-pares de uma s& vex 4 vista, ou
parceladamente em até 03 (irés) parcelas, ou a critério do Conselho de Administraglo,
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sendo seu valor corrigido pela varinglio dos indices econdmicos vigentes. ART. 21 - Pama
eleilo de integralizagio dos quotas-partes ou do sumento do capiml soclsl, poderd a
Cooperativa receber bens avaliados previamente ¢ apds homologado em Assembléin Geral,
ART. 22 - A Cooperstiva reteri 0,5% {meio por centn) sobee o valor dos servigos prestados
dos cooperados a timlo de Reserva de Assisdnein de Salde so Associado com o seguinte
Regiments Interns: REGIMENTO INTERNO DE UTILIZACAO DO FUNDO
RESERV A DE ASSISTENCIA DE SAUDE AOQ ASSOCIADO - F.ASA - | -0 Fundo
Reserva de Salde 30 Associado (FASA), serd destinado pars empréstimo a fins de doengas
médicas hospitalares, exames de qualquer nalureza, medicamentos, bem como de qualquer
tratamento de sadde e procedimentos odontoldgicos. 2 - Somente poderd ser utilizado pelo
cooperado que esteja assoctado hd maks de 06 [seis) meses. 3 — O Cooperndo que requerer o
empréstimo, deverd apresentar documentos que comprovem @ sua necessidade, juntamente
cuom encaminhamento médico, receitudrio médico ou outre documento legal que comprove
& veracidade dos fatos. 4 - O Valor da taxa do empréstimo serd de acordo com a varingio a
poupanca. § — O valor requerido pelo associndo nllo poderd ultmpassar o valor do seu
adiantamento de sobras basico do més. De Acordo com o item anterior, o valor requendo
wh poderd ser excedente no prd labore ou seu adiantamentt de sobras basico do més, _II
somente em caso fortuile de forca malor, que ser avalindo minuciosamente pela diretoria -'j.
dn cooperativa. 6 ~ O valor requerido do empréstimo poderd ser pago da seguinte maneira: -
- Em 30 dias mais juros poupanga; - Em 02 (dois) pagamentos mais juros poupanga; Em
03 (trés} pagamentos mais juros poupanga; Em 04 (quatro) pagamentos mails juros
poupansa; — Somente acima de 04{quatro) meses s& o valor do empréstimo for excedente ao
seu pro labore ou adiantamento de sobrs bisico do més. 7 - O Cooperado que requerer o
emprestimo assinard um termo de compromisso ¢ uma Nots Promisséria no valor total do
emprestimo como garantia do pagamento. § — O cooperado que fizer empréstimo do Fundo
de Assistdnein de Sabde so assochado (F.AS.A), nila poderd requerer owiro, aié que o
peimeiro esiefn liquidedo. 9 - Em case de demissles/climinaghes do quadm social da
cooperativa ou alestamento do cooperado de seu servigo, o saldo que houver a pagar, serd
despontado totsl dos seus créditos, ou sejn. do seu adiamtamento de sobeas mensal, ¢ se O
mesino hiio cobrir o saldo negativo, serd descontado do rateio e de suas cotss paries, |0 -
Cass o saldo negative for maior que o crédito do cooperado, sua divida serd cobrada
Judicialmente. | - O déblio do empréstimo serd descontado mensalmente conforme terino
de compromisso assinado pelo cooperado. 12 — Este Regimento fora aprovado em
Assembléin Gernl ¢ fard parte na sun imegra da Atn Ratificsda em 300062012, At do.
Conselho de Administracho o tem sua validade a poriir aquels data. 13 - Os casos omissos
serilo resolvidos pelo Conselho de AdministragBio. PARAGRAFO 1": A Coopermiva
constituird reservi sobre o valor dos servigos prestados dos cooperados a thulo de Fundo
Reservas de Dias Parndos Por Doenga ou Acidente de Trabalho do Associado que terd o
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seguinte Regimento Interno: REGIMENTD INTERNO DE UTILIZACAO DO FUNDO
RESERVAS DE DIAS PARADOS POR DOENCA OU ACIDENTE DE TRABALHO
DD ASSOCIADD - F.D.P. | - O Fundo Reserves de Diss Parados por Deengn ou
Acidente de Trabalho do Associado, ¢ crindo devidn & necessidade do Cooperativa se
preocupar com o8 problemas de sadde e vida do cooperado, visando o bem social de coda
um, conforme avallagho ¢ entendimento do Conselho de Administraglio. 2 - O Fundo
Reservas de Dias Parados por Doenga oo Acidente de Traboalthe do Associado, somente
poderd ser utilizado por cooperado que ji esicfa aprovado na reunifio do Conselho de
Adminisimeglo. 3 — O Fundo Reservas de Dias Parados por Doenga ou Acidente de
Trabalho do Associado, somente Ihe serd liberndo se a doenga for pessoal do cooperado. ou
acidenie de trabalho de percurso (ida ¢ volia ao wabalho) ¢ em hordrio de trabalho. 4 - O
pericdo de validede do Fundo Reservas de Dias Parados por Doenga ou Acidente de
Traballio do Associado serh de 01 (um) dia até 14 {quatorze) dias, comprovados medianic
mestado médico ¢ avaliagio de no minime 03 membros do Conselho de Administragiio. A
partir de |5 {quinze) dias, 0 mesmo, na gualidade de segurado susbnomo, deverd dirigir-se
a0 Posto da Previdéncia Social, para posterior pericia do INSS. 5S¢ a pericia niio for
aprovada pelo perito do INSS, n cooperntiva nlio tert nenhuma responsabilidade sobre o
nssunto ¢ 0 mesmo ndo terd direito a0 Fundo Reservas de Dias Parados por Doenga ou r
Acidente de Trabalho do Associado n partir dos 15(quinee) diss. 5 — O valor dos dins F,.j
parados requeridos pelo associndo serd pago juntsmentc com o adiantamento de sobras do
més. PARAGRAFO UNTCO: De Acordo com o item anterior, o valor requerido por dia
parado serd proporcional & produclo bdsica do meés, sem atividades excedenies. 6 - D
cooperado devend apresentar atestsdo médico ou solicitar (audo dos membros do Conselho
de Administraclio, parn posterior comprovagho e que deverk ficar arquivado em sua pasty
pessoal ¢ arquivos da cooperntive. 7 - Somente os associados que estiverem exercendo '
atividedes cooperntivadas poderllo se beneficiar do Mundo Reservas de Dias Parados por
Doeniga ou Acidenta de Trubalho do Associsdo. 8 - Este Regimento interno foi aprovado
pelo Consetho de Administraglo ¢ far parte na sua integra da Ata do Conselbo de
Administraglo do dia 23 de junho de 2003 & tem sua validade n partir daguela duta, 9 -
O Funde Reservas de Dias Parados por Doenga ou Acidente de Trabalho do Associado,
serd calculado sobre ¢ valor bisico de cads cooperado no percentual de |,49% (um virgula
quurenta ¢ nove par cento) ao més da pmduglio do cooperado ¢ serd custeado integrabmente
pela cooperstiva, ou scja, nbo haverd desconto deste percentual no adiantamento de sobras
do cooperado. |10 ~ Nio sendo utilizado todo o valor scumulado do Fundo Reservas de
Dhas Parados por Doenga ou Acidenie de Trabatho do Associado durante o exercicio do
ana. o mesmo serit cumulativo ¢ destinado ao ratelo gneal da cooperative. 11 = Casos
omissos sorfio resalvidos pelo Conselho de Administracks. PARAGRAFD 2" A
Cooperativa reterl também B.5% (Oito ¢ meio) por cemo do valor da produglio cooperado
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por més, que terd por finalidade a constitviglo da Reserva de Descanso Remunerado 30
dias, para o associado, que terd regimenio intemo proprio sprovado em Assembléin
PARAGRAFO 3* - REGIMENTO INTERNO DO ARBONO DE NATAL. ) O Abono
de Matal é um adiantamento de mtelo das sobras amumis da Cooperstiva pago no més de
dezembro de cada ano ao cooperado que estgja preduzindo. 2) O mteio de sobras terd como
base de cdlculo a produglio mensal do mssoclado ¢ corresponderd: a) At 8% pars os
associado que trabalhar até o final do exercicio; b) Alé 6% aos associados que receberem
antes do mis de dezembro, 3) O Abono de Nmal cu Adisntamento de sobrms referente
Abono de Natal, poderd ser pago proporcionalmentc aos meses que o cooperado exercer
suas atividades, especialments quando for sfastadoe temporariamente de suas atividades. ser
demitido, ter pedidoe afastamento ou demissio do quadro de associndos. PARAGRAFO 4°

- REGIMENTO INTERNO DE UTILIZACAO DO FUNDO DE DESCANSO
REMUNERADO ANUAL - F.OLR. 1 - O Fundo de Descanso ¢ um adiantamento de
rateio das sobras anuais da Cooperativa pagos so coopermdo que esteve em atividades
conforme sua produghio; IT - 56 terd dirsito a0 Descanso Remunerado o cooperado que
completar 12 meses de atividades cooperativadas, que podem ser cumulaiivos até 24 meses

¢ podeni timar o Descunso Remunerado em folga de 30 dies ou sacar o dinheiro,
integralmente a seu exclusive critério; Il - Para os Cooperades onde os setores de
atividades nlo mingir os 12 meses, lhes serio pagos o valor proporcional so periodo I
trabalhado, juntamentz com o Abono de ™atal, quands do encerramento da atividade; 1V - f“J
0 cooperado sd terd direito ao valor integral do descanso remunerado, se o mesmo ndo tiver
nenhum atestado medico ou faltes durante os 12 meses rrabalhados. A) Se houver atestados
ou fales, apés avallagho do membros do Consetho Fiscal ¢ Administraglo, poderfio ser
descontados dos seus dins de descanso remunerado, sendo pago a ele somente o saldo de
dias restantes, que cada Atestado que o cooperado trouxer, serd arquivado em sua pasta
parn posterior confirmaglo. B) Enguanio o cooperads permanecer em auxilio beneficio da
previdéncia social, poderd requerer 0 FDR, caso tenha dado o praxo de retirnda com os
demuis cooperados conforme o item 11 e 11l; ¢) V - 5¢ o Cooperado pedir afestamento da
seu setor de rabatho, 0 valor do Descanso Remunerade proporcional thes serd pago jumto
com o saldo dos dias trabalhos, abono de natal ¢ 0 mesmo s terd direlto & retornar ds
slividades, apos 06 (seis) meses do pedido do afastamenio homologado e pago. V1 = Na
hipatese dofa) cooperado(a) que entrur com pedido de Auxilio mmernidade, auxilio doenga

¢ acidente, quando da libersglio do beneficio © mesmo s0 terd direflo so periodo
proparcional que o mesmo trabalhou e [hes serd pago junto com o saldo dos dias trabalhos 3
Juntamente com o abono de natal se for o caso. VIII - Caso o Conselho de Administraciio
fizer afastamento do cooperado do seu setor de zabalho, o valor do Descanso Remunerado
proporcionsl ao periodo trabathado lhes send pago junto com o saldo dos dias trabalhos,
abono de notal & 0 mesmo 50 terd direito a retomar &s atividades, apds 06 | seis) meses do

[ 3 =T FER]

Frabesnio: 17T l-ﬂl-l!! . % o
MIRE 51
COOPERATIVE

Frira 7asa0-sces-seai

§L o oW il
bobia omculie - 07 B
CRNGE Dl AETVEATY: i

LY
1
tl!-llr'l.\.lli' TH TS N g




pedido do afesmento homologedo e pago. IX - Em caso  de
demissdo/eliminagio/exclusiio, quando ¢ cooperado tiver trabalhando & regra serd b mesma.
0 wvalor do Descanso Remunermdo propercional [hes seed pagn junto omn o saldo dos dias
irabalhados, abono de natal. X — Fica a critério do Conselho de Administracio a don de
definiglo da liberagho do Fundo de Descanso Remuonerado. XI - O Fundo de Descanso
Remunerado terd datn definida pelo Conselho de Adminisragiio, parm nbo prejudicar os
setores de trabalho nem o contrato com o tomador de Servigos, sendo que dove ser
liberados antes que complete o8 24(vinte ¢ quatro meses). ART. 23 - A Cooperntiva reteri
um peroentual, a critdrio do Conselho de Administraglio, sobre servigos prestados a
tercelros, PARAGRAFO UNICO - Esic percentual deverd ser afixado na sede ¢ levado o
conhecimento dos cooperados. CAPITULO V — DAS ASSEMBLEIAS GERAIS - ART.
24 - A Assembleia Geral dos sssociados ¢ o drglo supremo da Cooperative e, dentro dos
Fimites da Lei ¢ desic Esmatuio, toman toda ¢ qualquer decishio de intercsse da Sociednde ¢
suits deliberagdes se vinculam o 1odos, ainda que ausentes ou discordantes. PARAGRAFO
1* - As deliberagdes nas Assembléias Gerals somente poderiio versar sobre assuntos do
Edital de Convocaglio, ¢ & exceglo do disposio no artigo 34, no anigo 3B, Pardgmfo inico,
¢ ortigo 63 deste Estanmo, setfo omadas por maoria simples de voto dos mssocindos
presentcs com direito de votar, tendo cada associado direito a 01 (um) volo, niio sendo
permitida o representagdo por melo de mandatirio. PARAGRAFO 2* - Em regra, &
wotagho serd simbalicn, mas a Assembléia podent optar por voto secrelo, atendendo-sc
entlo s normas usuals. As decisdes sobre eliminagho, destituigBo, recursos ¢ cleipdes para J

b Waini—aia " i

0% cargos soctals somente serio omadas em votago secrets. PARAGRAFO 3° - O gue
ocorrer nn Assembléin Geral deverd constar de ata circunsianciada, lavrada em livro
propric, aprovads ¢ assinada pelos ocupantes do mesa ¢ por uma comisslo de 03 (trés)
associados indicados pelo plendrio, ¢ ainda. por quantos mals o quiserem fazer. ART. 25 -
A Assembléin serd pormalmente convocada pelo Comselho de  Administracio.
PARAGRAFO UNICO — Poderd também ser convocada pelo Conselho de Administragio
ou pelo Conselho Fiscal no ocorméncia de motivos graves ou urgentes, ou por 1/3(um
quinio) dos associados em pleno gozo de seus direitos num prazo méximo de |5(quinze)
dias apds a solicilw o comprovadamente nbo atendida. ART. 26 - A notifleaclio dos sdcios
para participselo das assembleias serd pessonl e ocorrerd com amtecedéncia minima de 10
(dez) dias de sua realizaglo. PARAGRAFO 1* - Na impossibilidade de notificaciio
pessoal, 8 n Aﬁn dar-se-d por via posial, respeitada o anteced®neia prevista no caput
deste artigo. PARAGRAFO 2° - Na impossibilidade de realizaglio das notificagdes pessosl '
¢ postal, o5 socios serio notificados mediante edital afixado na sede, nos locais de trabalho
ou nos Iocais mais comumente frequentados pelos sicios, devendo o edital ainda, ser
publicado em jomal de grande circulagio na regifo da sede ds Cooperntiva ou na regilio
ande elo exerga suns atividades, respeitada s antecedéneia prevista no caput deste artigo.
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ART. 27 - Dos editais das Assembléins Gerals, deverd constar: a) A denominagho da
Cooperativa, seguida de expresslo ~“ComvocagBo de Assembléia Geral™ ordindri,
extraordindria ou especial, conforme o case; b) O dia e a hora em cada convocagho, assim
como o local de sua realizagiio, o qual, salve motivo justificado, serd sempre a sede socinl:
) A seqiiéncia ordinal das convocagbes; d) O ndmero de associados existentes na data de
sun expedigo, para efeite de chlculo de “quorum™ da instalacho; e) Local, dam, nome,
cargo e assinaturs do responsavel pela convocaglo, ART. 28 - Nio havende “quorum” de
instalaglo no hordrio estabelecido, s Assembléias Gerais poderio realizar-se em segunda
ou terceim convocaclo no mesmo din da primeira, com intervalo minimo de uma hom,
desde que assim conste cxpressamente no Edital de Convoeagho. PARAGRAFO 17 - Nas
Assembiéins Gernis, o “gquorum”™ pamm instalagho serd o seguinte: 173 (dois tergos) do
mirnero de sbclos, em primeim convocaglo; metade mais | (um) dos socios, em segunda
convocagho; 50 (cinquenta) socios ou, no minima, 20% (vinte por cento) do total de
scios, prevalecendo o menor nimero, em ereeim convocsghio,. PARAGRAFO 2° - Parn
efeite de verificagho de “guorum™ de que traim cste arigo, o namero de associndos
presenics em cadn convocaglo serd apurado peles assinsturss do Livro de Presenga. ART.
19 . Os trabalhos das Assembléias Gerals serlio dirigidos pelo Presidente auxiliado pels
secrethrin, que lavrard 8 Ata, sendo por gle convidados & participar da mesa os
ocupantes de cargos sociais presentes. P 1" - Na auséncis do Presideme.
assumird a Presidéncla o Diretor Administrativo, que convidars o associado para secretariar
o4 trabalhos  lavrar a ata respective. PARAGRAFO 2° - Quando 8 Assembléin Geral nio i
liver sido convocada pelo Presidente, os trabalthos serfo dirigidoa por um associado
escolhido na ocasiio o secretirio por ouuo convidado deste, compondo o mesa - o
principais interessados, na convocagBo. ART. 30 - E de competdneia das Assembidias
Gerals, Ordindrins ou Extraordingrias, & destituigho dos membros do Consetho de
Administragho, inclusive o Presideme e dos membros do Conselho Fiscal. PARAGRAFO

UNICO - Ocorrendo destituigbes que possam comprometer o regularidade da Cooperativa i

L o 0T TS

ou fiscalizaglo de entidade, poderd 3 Assembldia designnr administradores e conselheiros
até a posse dos novos, cuja eleigho se efetuard no prazo miximo de 30 (trinta) dias, ART.
31 - Os ocupantes de cargos de administragio, bem como guaisguer outros sssocindos, nilo
poderiio volar nas decisies sobre nstuntos que a eles e relimm direts ou indiretamente,
entre os quais o de prestacio de contas e fixagdo de honoririos, mas nilo ficarlo privados de
tomar parte nos respectivos debates. ART. 32 - Nio poderi voltar e ser votsdo na
Assembiéia Geral o associndo que: &) Tenha side admitido apds a convocsglo; b) Esteja na
infringéncia de qualquer disposiclio deste Estatute, desde que advertido por escrito. ART.
33 - Mas Assembléias Gerais em que forem discutidos o belan{o e 8% contas do exervicio, o
Presidente da Cooperativa, logo apds a leituri do relatdrio do Consalho de Administragio.
pecas contibeis emitidas pelas autoridades [ntermas e ou externas & do parecer do Conselho
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Fiscal, solicitard a0 plenirio que indique um associado parn presidir a reunido durante os
debales & votsgho ds matéria, observando, ainda, o que dispde o artigo anterior
PARAGRAFO 1" - Tronsmitids a direcio dos trabalhos, o Presidente ¢ os demais
ocupantes dos cargos deixurflo s mess, permanccendo no recinlo & disposicio da
Assembléla para esclarecimentos que lhe forem solicitades. PARAGRAFO I* - O
Presidente indicado escolherd, entre os demais associados, wm secretario '*M-hu“pthu
auxilid-lo na redagho dus decisdes n serem (ncluidng na dtn pelo Secretario da Assemblem.

ART. M - As Assembléins Gernis poderlio sor suspensas por 2/3 (dois tergos) do voto dos
assacindos, ndmitindo-se continuidade em data posterior, sem o necessidade de novo edituls

de convocaglio, desde que determinada & data e homn de prosseguimento da sessbo ¢ gue,

tanto no alo da abertura quanto no reinicio, conste o “guorum™ legal. ART. 35 - Prescrove

em (4 [quatro) anos, de scordo com e legislagBe em vigor, n aglo pam anular x
delibernghes do Assembiéin Geral viciades de erro, dolo, fraude ou simulaglo, ou tomadas

com violagho da lei ou deste Estatuio, contado o prazo da data em que a Assembléia foi
realizada. ART. 36 - A Assembidia Geral Ordindria, que se reslizard obrigatoriamentc uma

vez por ano no decorrer dos 03 (trds) primeiros meses apds o rmino do exercicio social,
deliberard, observadas as demais disposiches deste Estatuin, sobre o8 seguinies assuntos

que deverfio constar na ordem do dia; | - Prestaglio de contas dos drglios de Administraciio
acompanhada de purecer do Conselho Fiscal, compreendendo: n) Relatdrio de gestdo; b)
Balangs dos 02(dois) semestres do exerciclo; ©) Demonstrulivo das sobras apuradas o [
perdos decorrentes da insuficiéncia das contribuigBes para a coberturn das despesas da Jf
sociedade: d) Parecer do Conselho Fiscal. 1l - DestinagBo das sobrss apurades ou rateio dis @7
perdas decorrentes da insuficiénein des contribuighes para cobertura das despesas do
sociedade, deduzindo-se, no primeiro ciaso, as parcelus para fundos obrigmérios; 111
Eleigho dos componentos dos Conselhos de Administraglio e Fiscal; 'V ~ Quando previsto u
fixagho do valor dos honoririos, gratificapfes & cédulns de presenca dos membros dos
Conselbos de Administraglo e Fiscal, V - Quaisquer assumios de interssse social
devidamente mencionado no Edital de Convocaglo, excluidos os numenados do artigo A.G.
E. deste Fsmtuto. PARAGRAFO UNICO - A aprovacla do relatdrio, balango e contes
dos drghos de administracdo nbo desonera seus companentss de responsabilidade. ART. 37
- A Assembléia Genil Extrunordingria realizar-se-a sempre que necessario ¢ podera deliberar
sobre gualsquer assuntos de interesse socinl, desde que mencionmdos no Edital de
convociglio e observadas as demals observagbes deste Esimuio, ART. 38 - [ de Q

T

L A

competéncia exclusiva da Assembléin Geml Extraorlinaca deliberar sobre os seguintes
sssuntos: a) Reforma do Estsiuio, observando o disposto nesie Estatuto; b)) Fusio,
mcorperagio ou desmembramento; ¢) Mudanga no objetivo da sociedade; d) Dissoluglo
voluntiria da sociedade e nomeagio de liguidanies; ¢} Contas de liguidante.
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PARAGRAFO UNICO - Slo necesshrios os votos de 23 (dois tergos) dos associados
presentes pars tomar vilides ss deliberacdes de que train este artigo. ART. 39 - A
Assembléia Geral Especial, que se realizerd obrigatorismente uma vez por ano no decorrer
do segundo semesire, deliborard, enire outros assuntos especificados no edital de
convocagho, sobre gestio da Cooperntiva, disciplina, direitos e deveres dos sécios,
planejamento ¢ reésultado econdmico dos projetos ¢ contratos firmados ¢ organizaghio do
trubalho. CAPITULO VI = DO CONSELHO DE ADMINISTRACAD - ART. 40 - A
sociednde serd administrada por um Conselho de Administraglo, composto de 05 (cinco)
membroa, sendo 03 (trés) executivos ne funglo de Presidente, Dirotor Administrativo e
Diretor Operacional, 02 (dois) Conselheires Ffetivos, 1odos eleitos exclusivamente entre
associndos pels Assembléia Geral, para um mandaio de 04 (quatro) anos, observadas as
disposigbes dos artigos 42 e 43 deste Estuto, PARAGRAFO 1* - E obrigatéria. ao
térming de cada periodo de manduio, & rEAOV de no minimo 1 3{um tergo) dos
membros do Conselho de Administragdo. PARAGRAFO 2* - Nio podem compor o
Conselho de Administragio, parentes entre si. até o 2" grau em linha reta ou coluteral e
todos os membros devemn obrigatoriamente ser brasilciros. PARAGRAFO 3° - O associada
ocupante de cargo eletivo nfio poderd ser contratado como funciondrio da Cooperativa.
PARAGRAFO 4 - Os Administradores eleitos oo contratudos, responderfio pelos
peejuizos resultuntes de seus mtos, se agirem com culpa ou dolo. PARAGRAFO 5* - A
Cooperativa responderd pelos mios a que se refere o panigmfo anterior, se o8 houver
ratificado ou deles logrado proveito, PARAGRAFO 6 - Os que participarem do ato ou
operagho social em que se oculte m natureza da sociedade, podem ser declarndos,
pessoalmente responsdvels pelas obrigagdes em nome dela, contraidas sem prejulzos das
sangbes penais cabivels. PARAGRAFO 7° - Sempre que for prevista a ocoréncia de
cleighes em Assembléia Gemnl, 0 Conselho Fiscal, com s antecedéncin, de pelo menos,
idéntica a0 respectivo prazo da convocaglo, criard um Comité Especial composto de trés
membros, odos nio csndidatos & cargos eletivos na Cooperntive, pard coordenar o3
trabalhos relativos o cleiclo dos membros da Diretoria e do Conselho  Fiscal
PARAGRAFO 8 - No exercicio de suss fungdes, compate a0 Comité especialmente:
cerificar-ne dos prazos de vencimento dos moandstos dos Direlores em exerciclo ¢ do
nirmern de vagas existentes] divulgar entre o8 Cooperndos atraves de circulares ¢/ou outros
meios adequados, o nimero ¢ a naturcze de vagas o provncher; solicitar aos candidatos sos
cargos eletivos, que apresentermn certidfes negotivas em matéria civel ¢ criminal ¢ de
proiestos dos cartdrios dos Comarcas em que tenhiam residido nos dltimos cinco anos, bem
come, cenidio do registro de imdveis que possuam e declaragio de imposio de renda
pessoa fisica, ambém dos Gltimos cinco anos; registrar o8 nomes dos candidmos |, pela
ordem de inscrigiio, verificando se estio no gozo de seus direitos socinis; verificar por
ocasilo da inscrigdo, se existem candidatos sujeitos &s incompatibilidades previstas neste
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Estatuto, fazendo com que assinem decinracio negntive s respeito; organizar fichas
contends o Cordculum dos candidatos, das quals constem, slém da individuslizacho ¢
dados profissionais, suss experiénciss ¢ priticas cooperativistus, suas atusgbes, tempo de
Cooperndo na Cooperativa ¢ outros elementos que o5 distinguem; caso haja necessidade,
divulgar nome ¢ Curriculum de cada candidato, inclusive tempo de Cooperado, para
conhecimento dos Coopersdos; realizar consules ¢ promover entendimentos pears a
composigho de chapas ou unificiclo de candidoturms, se for o case; estudar as
impugnagdes, prévia ou posteriormente [ormuladas por Cooperados no goro de seus
dircitos sociais, bem como deniincia de irregularidade nas eleigbes, encaminhando suas
conclusdes & Dirctorin, parn que els lome s providéncias legals cabivels . O comité
gleitoral fard a criagho de um regimento imtermo ecspecifico pora cads eleiglo.
PARAGRAFO 9" - O prazo para o registro de chaps composta de candidaos s cargos
eletivos, encermrd, obrigatorismente 20 (vime) dias antes das eleigbes, que terd prago de
(13 {(cinco) dies poare apresentacito de impugnacdes ¢ 013 (cinco) dins para apreciagio do
comitd de eleicio, de modo que os possam ser conbecidos e divulgados os nomes dos
candidatos até 10 {dez) dias antes da datn da Assembléla Gernl que vai proceder as eleighes.
PARAGRAFO 1 - Nio se apresentando chapa de candidatos ou sendo o seu nikmern
insuficiente, caberd a0 Comité proceder i seleglio entre o8 interessados que atendam as
condigdes exigidas e que concordem com s normus ¢ formalidedes squi provistas, ou o
reconduclio dos  eleitos. PARAGRAFO 11 - O Coocperado nlo pode exercer
cumulativamente cargos na Diretoria ¢ no Conselho Fiscal. PARAGRAFO 12 - O
Presidente da Assembléin Gernl suspenderd o trubaltho desta parn que o Coordenador do
Comité dirija o processo das eleigles ¢ & proclamagis dos oleitos. PARAGRAFD 13 -0
transcurso das eleighes ¢ os nomes dos cleitos constnrfio da ain da Assembléia Geral
PARAGRAFO 14 - A posse ocorrerd sempre na Assembléia Geral em que se realizarem as
cleipfes, apds encerrada a Ordem do Dia. ART. 41 - SBo Inclegiveis, além das pessoas
impedidas por lei, gos condenados a penn que vede, sinda que temporarizmente, © acesso o
cargos pablicos, ou crime falimentar, de prevaricagles, subomo, concussio, peculsto ou
contrs 8 economin popular, o fé pablica ou o propriedude. PARAGRAFO 1° - O associndo,
mesme ocupante de cango eletivo na sociedade que em quelquer opersclo tiver interesse
oposto a0 ds Cooperstive, nBo poderd perticipar das deliberagbes gue sobre ml operagiio
versarem, cumprindo-lhe acusor seu impedimento; PARAGRAFO 2° - Os Componentes
do Conselho de Administraglo ¢ do Conselho Fiscal, sssim como os liquidsnies,
equiparmm-se aos administradores das socledndes endnimas, pam efeito de responsabilidade
criminal: PARAGRAFO 3 - Sem prejuloo de aglo que possa caber n qualquer cooperado,
i sociedade, por seus dingentes, ou apreseniada pelo stsocindo em Assemblém Geral, terd
direite de agfio contra os adminisiradores para promover &3 suas responsabilidade. ART. 42
- O conselheiros serlo substituidos nas suas susénsins, bem como sucedidos nox cargos de
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vagas, respeitadas as disposigbes deste Estatuto, pelos suplentes, PARAGRAFO 17 - Nos
impedimentos por prazos inferiores a 90(noventa) dias, o Presidente serd substituido pelo
Diretor Administrativo ¢ na vacincia destz, pelo Diretor Operacional ¢ na suséncin do
Diretor Administrative, bem como ¢ Diretor Operacional, serio substituidos por um
membro Conselheiro efetivo do Conselho de Administraglo. PARAGRAFO I* - Na
pusdncis oU no impedimento, por prazo superior 8 90{noventa) dias, do Presidente &/'ou dos
pUTOs expéulivos ou ni veclncia, por qualguer wempo, de mais da metade dos cargos do
Conselho, deverd o Presidenie ou, =¢ n presidéncia estiver vaga, seus substitutos legnis,
convocar Assembléia Geral para o preenchimento dos cargos. PARAGRAFO 3 - (4
substittos exercerfio o cargo somente st o final do mondato de seus antecessores. ART.
4} - Perdert automaticamente o cargo © membro do Consalho que, sem justificativas, faltar
g 03{trés) reunides ordinbdrias consecutivas ou a 06 (seis) durante o ano, ART. 44 - ()
Consslho de Administraciio ¢ regido pelis seguintes normas: &) Redne-sc ordinariamenie
uma ver por més € exirmordinariamente sempre que necsashrio, por convociglo do
Presidentic, dn maioria do proprio Conselho ou, sinda, por solicimsglo do Conselho Fiscal;
b) Delibern, validamente, com a maioria simples de voto, dos seus conselheirs efetivos, ¢
em caso de empate a propostn flca rejeitads, vedado o vown por procuragBo; ¢) As
delinerages serfo consignadas em atas circunstencindos, ¢ lovadas no liveo proprio, Hdas,
aprovades ¢ assinadas pelos membros presentes. ART. 43 - Compete a0 Conselho de
Administraclo, dentro dos limites da Lei e deste Eststuto, stendidas as decisdes dn
Assembléia Geral! a) Programar as operagles & servigos, estnbelecendo qualidade e fixando
quantidades, valores, prezos, inxps, encargos ¢ demais condigies necessiries @ sua
nfm]vq.la b)) Etnborar os regulomentos e regimentos indemos e submeté-los a Assembléin
: ¢) Adguirir, glienar ou onerar bens imdveis na forma estnbelecida peln
Assmi:léu G:I'I'II d) Deliberar sobre & admisslio, eiiminacho e exclusio de sssociados,
podendo, & seu exclusivo critério, aplicar por eserito adverténcin prévia: e) Contratar os
servigns de suditoria independente; ) Contrair obrigagdes, transigir, ceder direitos e
a0 Presidente ol & sew substitulo legal isoladamente cu em conjuntd com oulio exsculivo
eleito ou gerente contratado, nos termas do regimento interno, até o limite determinado pela
Assembidia Geral; g) Estabelecer a5 normas de controle das operagles e servigos,
veri ficando mensalmente, no minimo, o estado econdmico - [nanceire da Cooperativa ¢ o
da coniabilidade de demonstrativos especificos; h) Formulur os planos anuals de trabalho ¢
respectivos orcamentos, bem como as mensalidades escolares para os cursos oferecidas
pela cooperativa; i) Deliberar anualmente sobre o pagamento de juros a0 capital na forma
do artigo 24 da lei 5.764, fixando & taxa. ART. 46 - Afora as atribuigdes especificas do
artigo anterior, fica o Conselho de Administrsglio investido de poderes para resolver todos
o5 wlos de gestdo, inclusive empenhar bens ¢ dineitos, bem como realizer n contratagio de
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operagdes de créditos, com instituighes financeiras oficinis ou privadas, mé o limiwe
determinado pela Assembléia Geral: PARAGRAFO UNICO - Pama efetivaglio das
operagdes citadns neste arigo, fica o Conseiho de Administracio investido de poderes para
milorizar o presidente, seu substituio legal ou mandairio, isoladaments o em conjuntn
com  outrd - executivo  eleito, com gerenle contratsdo ou com mandatdrio, o assiner
propostas, orgamentos, contrios & scordos coletivos de tmbalho, mengdes adicionuis,
aditivos de retificagio ou matificacio dos conbratos celebrados, elevagho de crddito,
promissrias, letrus de cBmbios ¢ oufros titulés de crédizn, dar recibos ¢ quitagdes,
bem como assinar comrespondéncias © outros papéis. ART. 47 - Ao Presidente cabe,
entre oulras, Bs seguintes stribuigbes: o) Supervisionur & Administragio Gersl ¢ stividade
da Cooperativa através de permanentes contmos com os demads executivos; b) Convoear ¢
presidir a reunides das Assembléias Gerais ¢ dos Conselhos de Administraglo, ressalvados
os casos de comvocagBo de assembléin previstos no artigo 25, Pardgrafo Unico: )
Representar ativa ¢ passivamente a Cooperativa, em juizo ou forma dele; d) Apresenter i
Assembléin Geral Ordindria os documentos aluidos no artigo 36; ¢) Assinar isnladamenic
Ol M CONjuntt com ouro execuiivo eleito, com gerénte contraiado ou com mandriirio
regulnrmente constituido, balainpos ¢ balancetes, contratos de abermrs de crédito, mengdes,
adicionais, saques, recibos ou ordens: dar quitsg3o, emitir ou endossar cheques, duplicstas
rurnis @ mercantis, notas promissdrias, letres de climbios, bem como cutros documentos
derivados de utividade normal de gesitdo; f) Aplicar o5 penalidades e determinagdes que
forem deliberadas pelo Conselho de Administragio ou pela Assembiléia Geral: g) Constituir
mandatirios com poderes [solsdos ou conjuntos;  h) Outras que o Conselho de
Administraclio, através de regime interno ou de resaluglio, haja por bemn lhe conferir. ART.
48 - Ap Diretor Administrativa e Financelro, além de outras, cabem as seguinies
atribuices: n) Responsabilizar-se pelu contabilidade, por valores, tiulos, documentos, &
prquivos referentes; b) Responsabilisar-se pelos recebimentos ¢ pagamenios, & pelo
numeririo de caixd e asinatura conjunta com o Presidente ou mandatirio na emissio de
cheques; ) Organizar, dingir & supervisionar 05 servicos Administrativos, Finunceiros ¢ da
Secretaria da Cooperativa. ART, 49 - Ao Diretor Operacional, além de outras, cabein as
soguintes mtribuigdes: n) Elaborar o plangjamento operacional anual da cooperativa; b)
Chrganizar ¢ orientar os servigos de produglo ¢ dar parecer sobre & admisslio de socios; ¢}
Supervisionar o funcionamento ¢ o desenvolvimento das operagles téonicas da cooperntiva;
d} Coordenar oz servicos gerais ¢ prestacio de servigos em peral; ) Furer cumpric as
normas legais de armazenamento ¢ produglo de alimentos; [) Dirigic ou executar os
servigos gue Ihe forem determinados pelo Conselbo de Administracio. CAPITULO V11 -
DO CONSELHO FISCAL - ART. 30 - A Administraghio da Cooperativa serd fiscalizada,
assidua ¢ minuciosamente, por um Conselho Fiscal, Constinddo de O3 {toés) membros,
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efetivos e de 03 (1rés) suplentes, wodos associados ¢ cleitos snualmente pela Assembléia
Geral Ordindria, observadas as disposigdes no artigo 40, com renovago obrigatiria de, no
minimao, 2/3 (dois tergox) dos efetivos ¢ 23 (dois terpos) dos suplenies. PARAGRAFO
UNICO - Perderd o mandsto o membro do Conselho Fiscal que faltar, sem justificativa, 8
02 (duns) reunides consecutivos ou a 04 (quatro) durante o exercicio social. ART. 51 - O
Conselho Fiscal redne-se mensalmente e, sempre que necessdrio, extraordinariamente.
PARAGRAFO 1° - Em sua primeira reunilio, escolheri, entre seus membros efetives, um
coordenador incumbido de convocar e dirigir os trabalhos das reunides e um secretdrio para
redigir as atas ¢ transcrevé-las num livro proprio. PARAGRAFO 2° - As reunifies poderfo,
mnda, ser convocadas por qualquer um de seus membros, por solicitaclio do Conselho de
Administragho ou da Assembléia Geral; PARAGRAFO 3 - Na auséncia do coordenador,
o4 trabalhos serllo dirigidos por substituto escalhido na ocasilo; PARAGRAFO 4° - As
deliberagles serflo por maloria simples de vouw e constar@io de ata, lavrada em livee préprio,
aprovada e assinada no final dos trebalhos, em cada reunidio, pelos fiscais presentes;
PARAGRAFO §* - Os membros suplentes participan, sem direitos @ voto, nas reunides e
discussbes, dns quals serlo avisados como ©s membros efetivos, substituindo
automaticamente os efetivos por falta dos mesmos. ART. 52 - Ocorrendo trés ou mals
vagns no Consetho Fiscal, & restante de seus membros ou o Conselho de Administraciio
convocard Assembléia Geral, para decidir o preenchimento. ART. £3 - Ao Conselho Fiscal
compete: a) Exercer assidua vigilincia sobrc as operagles, mividades o servicos da
Cooperativa, inclusive sobre empréstimos, depdsitos e documentos da conmbilidade.
Manmtendo o devido sigilo; b) Examinar a spresentar, § Assembléia Gernl, parecer sobre
balango anual e contas que o scompanham, bem como o cumprimento das normas e
exigéneins das autoridedes monetirins sobre os empréstimos, podendo valer-se de
profissionais especializndos, contratados para assessorsr o Conselbo Fiscal em suas
obrigngbes estmutbrias; c) Dar conhecimento so Consclho de Administragio das conclusies
de seus trabalhos, denunciando o este 8 Assembléin Geral ou 4s autoridades competentes, as
irreguluridade que por venturs constatadas, & convocar Assembiéia Geral se ocorrerem
molives relevantes © urgentes; d) Contraiaclio de suditoria independente. ART, 54 - (s
membros efetivos do Conselho Fiscal, em caso de reniingin, impedimento, falecimento ou
perda de mandato, seriio substituidos pelos suplentes. obedecidas & ordem de antiglidade
cume associado da Cooperativa e, em caso de empete, por ordem decrescente de idade.
CAPITULO VIl - DO BALANCO, SOBRAS E PERDAS, FUNDOS E RESERVAS
SOCIAIS - ART. 55 - A Cooperativa levantard um balango anual, no Gitimo dia do mis
de dezembro de cads ano. ART. 56 - As sobras ou perdas somente serflo distribuldas ios
2s50cindos uma vez por ano, apds o encerramento do Balango realimdo no Gltime dia do
més de dezembro de cads ano. ART. 57 - As sobres apuradas no final de cads exercicio
serio distribuldas da seguinte forma: a) 1 0% (dez por cento) pars Reserva Legal: by 10%
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Edupnr:ﬂtn}mﬁmd:ﬂlpiulizmh.quemindi:isnuﬁuhmmmmd:
capital de cooperado conforme produglio anual de cada eooperado, que lhe serd devolvido
quando da sus demissio do quadro socisl: ¢) % (cinco por cenio) para Heserva de
Assisténcia Téenica, Educacionnl e Sochal (RATES); d} O ssldo restunte das sobras serd
micade entre os associndos, proporcionalmente ds sums operugles alivas ¢ passivas,
padendo, o critério da Assembléia Geral Ordindris, ser temsformado em quotas-parncs. ¢
Fkndurnpdnmm'mﬂmdehdmhimmﬂu;dnmumhnuplmdﬂmu
cupital integralizado e o percentual do mesmo, que nio poderd ultrapassar 12% (doze pot
centa) ao ano. ART. 58 - A Reserva Legal destina-se 4 reparar perdas eventuais & a atender
0 desenvolvimento dus atividades da Cooperstiva. PARAGRAFO UNICO — Além do
pﬂnﬂﬁhlﬂ%lﬂﬂpﬁ:ﬂiﬂ}dﬂlﬂhﬂllqﬂﬂumnmhﬂmm
exercicios, reveniem em favor da Reserva Lagal: 0) Os Créditos nbo reclamados, decorrido
01 (um]} ano; b) Os auxilios ¢ domghes sem destinalic especifics: ¢) As rendas nio-
operacionais. ART. 59 - A Reserva de Assisténoin Técnien, Fducacional e Social destins-se
& prestar assisténcia ¢ educaclio a seus aswoclados e finciondrios. PARAGRAFO UNICO
- U5 servigos de assisténela réenica, educacional e social, 8 serem atendidos pela respectiva
m-eﬂhmmmkmwﬁhamvmmﬁWMME
convénins com entidedes especializadas, com federnglo de cooperativas que mantenham
lais SErVigos OU cOMm Outras coopertivas que prestam esie tipo de servico. ART. 60 - Tano
# Reserva Legal quanto a Reserva de Assisténcia Técnica, Educacional ¢ Social 8o
indivisiveis entre os sssociados mesmos nos casos de dissoluglio ou figuidaglo dn
Cooperntiva, hipdteses em que serio recolhidas aonde o lei vigente determinar, juntamentc
om0 remanescente nlo comprometide, ART. 61 - Alm daquelas j4 previstas nesie
capitulo, a Assembléin Geral poderd criar cutras reservas, fundos ¢ provisbcs com cardter
provisdrio, rmmﬂmum.muumrmmmmﬂummm
contribuirem pars & s formaglo, ART. 62 - Quondo, no exercicio, se varificaram
prejuizos @ 0 Reserva Legal for insuficiente para cobri-los, esses sorfo stendidos pelos
associndos, medianie sistema de rateio, conforme An. 7° alines . CAPITULO IX - DA
DISSOLUCAD E LIQUIDACAO - ART. 63 - A Cooperativa s dissolverd
voluntariamente, salvo se o ndmero minimo de 7 (sete) mssocindos se dispuserem a
AsSegUrEr @ sun continuidade, quando: a) Houver deliberngdo espontinea dos associados,
manifestadas em Assembléis Geral Extreordindria especialmente convocads: b) Se o
numero de associados nilo contar com o mEmers minimo de 7 (sete) previstos em lei. ou
pela redugdo do capital social minimo, salvo se até o Assembléia Gernl, realizads em prazo
o inferior a 06 (sels) meses, restabelecé-los: ¢} Houver o caso de insolvéneln: dy Houver
determinacio judicial; &) Ocorrer o cancelamenta de sutorizaglo parn o funcionamento: 1)
Dcogrer a paralisacho de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias; g) Ocorrer a
alteraglio de sus forma juridica. ART. 64 - Ocorrendo a dissoluglio da Cooperstiva,
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Assembleia Ceral que a deliberar, nomesra um oy mais liquidasies & um Congelho Fiscal de
trés membros para proceder a sus liquidaclo. PARAGRAFO 1° - A Assembisin Gersl. no
limite de suas atribuigdes, poderd, a qualguer tempo, destinuir os fiquidantes & ns mambros
do Conselho Fiscal, designando seus substitutos. PARAGRAFO 2* - Em todos o5 atos ¢
operagies, o5 liquidantes deverlo usar a denominagio da Cooperativa seguida da expressio
em liquidaglio™. ART. 65 - s liquidantes terflo todos os poderes normais de administragio.
hhnmmud:pmiwmemmirhnmmmhduujw € pagamenio do
passivo. ART. 66 - A dissoluglo da sociedade importard no cancelamento da sulornizacho
para o funcicnamento ¢ do registro. ART. 67 - Esip Cooperativa & filiada so Sindicaw ¢
Organizaclo das Cooperstivas do Estado de Mato Grosso — OCB/MT. Sorriso-MT, 27 de

Muain de 2017, iﬁ%
} T |. .

Diretor Administrativo
Milton Cardisa Brin

Lzidorio
uridica
13194
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zj-‘l

At virte & sete dias do més de maio do ano de dois mil e dezessete (27/052017), ds 0Gh0D jl.r
(oitn horas), reuniram-se os essocindos destn Cooperativa, cujos pomes € nssinatirms %J-"-f"
w®  mcontram-se laigados nos Livios de Preseoga em Assembleia 1° 02, 03 & 04, o5 quais
receheram o convite desia Assembicia Gernl atraves do Jornal “A Folba do Cerrado™ ediglo )
e dndhi!lhmﬂuﬂtlﬂﬁ,pi;imﬂlhﬂ‘nmmmvﬂdeeﬁluhmﬁdmﬂﬂf
M pessoalmente e aflxados na sede social e nos locais de trabalho dos cooperudas em

/0572017, e que, por falta de capago saficiente em sua sede, esta Assembleta acontecey
na asde Associschs Recrestive Sicredi, witusds a Rua Managud, s (préximo =
EnnpmusjrﬂlherdimduAmﬁimnﬂlnidd:d:M. Em havendo
qutiruim legal, ou scja, & presenca de 382 (rezentos ¢ oifents & dols} nesocindos, ¢ senhor
. "y Presidente Edmar Cerven declarou instulads esta Assemblein em terceioa = dllima
corivocacln € iniciou o8 trobalhos convidando os demals membros do Conaslho de
%% Adminisirncls ¢ Fiscal, além du Assessors Juridica desm Coopeniliva Dra. Franciels
[ Croalves [zidotio, convidou ninda, & mim, Rosilda Gongalves Corrés para setetarid-lo ¢
laviar & presente ais, soficitindo winda que fosse lida aos presentes o Owdem do Dia
W constante do LCdital de Comvocaghio, comtendo o seguinte teor: EDITAL DE
CONVOCACAD, Assemblels Geral Extraurdindrla. O Presidente da COOPSERVS -
Cooperative de Trabalho dos Prestadores de Setvigos de Sardes, no uso das stribuigdes
]qﬂlmﬂhmﬂm:vmm,mmmiﬂm que nésts data, para
sfeito dg Quorum totalizam 4.916 (Quatro mil, mwvecentos de dezesseis j nisocladog, pua
se reunirem em Assembleia Geral Extruordindria, no dis 27 de Malo de 2017, que por falts
de espmpo suficiente, acontecert nn sede Assoclaglic Recreativa Sicredi, situsds na Kua
F Mandgus. /0. (préximo & Coopesrv's) Baino Jd. Das Américas, pestn cidade de Sormiso -
MT, s DBHOO (Seis boras) em primeir convocagllo com presencs de 13 {dads ergos) do
cnl;:‘Lh alimere dos associndos, as 0Thid (Sete horus) em segunda convocsglio, com metude € mais
arn & & G8H00 (Dito horas) em teroeirn ¢ Gltima convocacio com presench de Ao minkme de
50 [cinguents) associados, ou, no minimo, 20% (viote por centm) dn ol de sécios
. mmnwnm,mmmmh:;nmmu:mmuta
Refonma Estatutiria em virtade da Lai 12,690 das Cooperativas de Trahalho, ampla, geral e
frrentrite. [ — Alteraglio do MNome da Cmpuuﬁwum-ulaﬂiudlm:nvim:h
Js mudsncs no nome dn Avenida, onde situn a cooperativa, TV - Assunios gerais ce
QA% intcreme dos cooperados. Sorriso (MT), 10 de Maio de 2017 Bdmar Comes. Presidente.
Dando contimidade sos trabalhes, o senhor Presidents passou pare & primeirs ordem do

dia. Reforma Extatutdria em vietude da Lei 12,690 das Cooperativas de Trabatho, ampla,
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tl!L.
R

lﬁ;,,lp-'mll irrestrite. O Senhor prosidente juntamente com o Consefho de Administreclo e
Fiscal prophe reformas no Esaiuio Social visaodo aumentar gs fungbes de servigos sos

-, eooperndos porn melhor adequar ¢ dar meis oportunidades de servigos sos azsogiados; além
W de promover adequaghes segundo & Lei o* 1260072012 Dieasa forma, apds as explanagbes
o deliberagles cublveis, forem aprovadas de forms undinime pela sssemblein as seguinles

=1 kA slterapBes eseniniies: Allges “g” do ART. 1™ &) Area de arunglio em tod o terrificis
mirgiomed, ART. 1% A Cooperafiver fem como obfsdive congregor ar Profissionoly o

Serviguy ne consirieda ehvil ¢ de fuzigis ¢ lomalos,  agenies, moniiorer @ mailiores il

|7y edinepdo, da soide miblice ou privada, cozinha ¢ limpeze simples ¢ hasplialar, segemamgo

! o arevcko o vigifancio nlo ormods, ogeeiel @ cwifior de seeeigas geeoly e eifmrdn mo
_4\ dren de limpeea de lofes, teerenon, logrodouros; colelis de entilhos, conigfros, progos,
varrediray, capimas, podar, ropadoy, faxinas, agenier servicoy geraly infurmeg ¢ exiernod; @

may drear de dgenies, Assistinies ¢ Awclliar Adminisirativa ¢ Operaciondds, Telafoniita
Recepelonlity, Secretfela, Auxillar de Cozinha, Auzilize de Momitengdo (levdvels), Auxilior

W de Manuipnplo & Cosrervepdo fwiculog), Comseriogdo & Reparo [Tmdweis), pedeviro,

Zeladores, Jardineiro, Gori, Arrumodeire, Pasodeira, Lovadeira, Zeladora, Copeire,
Agenver de Servigos no Combate o Emdemion (Demgue ¢ owragl, tanto em prédios

{ \ fmdegly piihdicns o privedos ¢ hospiialares, fanto mos limlfes do perimeir iwhio g ol
L o pemdlion piablices gue poderdo see estendidar, incluniee, na drew crod, com base e

’\/ carpintelro, Operador de Moguings ¢ Velculor lever ¢ pesodos, Mecdnicos, Meloxo.,
4

I{ erlrrhoracd reciprocy & que o8 masmox 2 obrigom, sear A lormivas, garg promuver i

lt\, iy cgie defeanr e s iiferesae Socialy & epamdmicar, podends parn e i)

e Celebrar comrares 0w acurdus coletivos de raballvo, presar servigos geraly de guolginy

naiurezs & entidade pdblicey ou privadas, atravdy de licitagdes piblicax; b) Adguiric pare

Jornecimanio go quadre soctal. ma medide que o imeresse sdcio econdmicn acanselhar,

fi géreros ¢ arfigos de wro proficvional, domditico ¢ pegsoal, ¢} Preatar servigor o

|r"’ﬁ drrisifinels ooy arrociodas medigale credenciamento nog drpdos compelentes ¢ cormpdalor

com (nsrituiches de sanide ¢ financeivas, para orender a necessidodes dos couperados. d)

Celebror comralog de lvcagde rdved ¢ imdwel; ) Participer de Coaperntivar de Segunde ¢

¢ Terceira Grau, bem como de putroy sociedodes ndo cooperativas. ART. ¥ - Poderdo

ﬁw‘"‘* asmciar-re & Cooperative or Profissionair dog Servigar na construgdo civll ¢ de josigas e

Hinlor. agentes, montores ¢ suriliores do edveoplo. do woide pdblice ou privas

cuzinha v Nmpeze simples @ hospiralor, segeronga ndu armoda ¢ viglldneia nde oo

wyentes @ wnxiliar de servigoy geroly gue cuordo na drea de lmpems de Tode, dercenas
logrodunros, eolets de enmulhoy, contgirus, progos, wirrsdiora, copinas, podon. rogodas

kiemnd: ¢ Jonaliin B3 S
':_”_-n"-"-'"l 4
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Joximey, ogeaien servigos gerady imharno g eXternus; @ mas oveor o Agentex, divivieinnes
Auxiliar Admintitrative ¢ Operacionals, Telsfentrta, Recepetonivia, Secreeivia, Awxiifoe o
Cazinhi. Auxilior de Mamutengdy (fimdvels), Awxilior de Monulengdo ¢ Camteriviedio
fveleulpg), Cumservagdo ¢ Repare findvely), pedreirs, corpinieirg, Uperaddr de Mg i
¢ Felerlos leves & pesados, Mecdnivos, Meloso, Zeladorer, Jardineira, Gari, Arrumadeira,
Passadelre. Lovadeirn, Zelodors, Copelra, Ageney de Servigos mo Combate a Endsming
{Drengue ¢ pwiros), fanfe am pradior ¢ mdvelr  pdblicos o privador, que femdn livee
diapesipdn de fua peiron & bans, concordem com o presemie Exmiuio ¢ e se dedijuem o
afiviskds qeul Possa prefudicar ou celidir com ar (teresser do Cooperaiiva Parigrafo 37

PARAGRAFO 2* - © wimery dr aurocioday verd {limitado guanto oo
mdxime, ndo podendo, pordm ser igferior a 7 {rets) porroar fisicas. Alipens “K™ 8 “a® do
MW ki Commmicar as faltas. jusificadar o ado, per
pnirile mo Cooperdativg, cam aniecedincia mimima de [ fum) e deil, solva swplfvn e coan
foriping o ale forpa manior; I dsar fodok oF eypfpomerie o segorenpd secetudrion. o
iesemwivimdnve do rabolhe, my e ipar dos Cursar gur fur comaced por arerite el
conpr wiivy; ) cosmmicar gue exit percebendn mntilic-doengs au sildrip mpiertidode
mis @ mits, 50b pens de ndo ser incluse wo seguro de vida PARAGRAFO UNICO. (s
mi‘“?"" iréi vesesr detoarem oe atender com o disposio mar allneas "k T
“m" ¢ “n" poderdo ser gfastados remporariamente de suay arfvidades m_“;_ﬂ
ART. 13 - g/ © Cooperada atfve fem ativdodes cooperativadas) gue convocado por
Escritn, faltor vem fuite cowe, o mal de 0 firds) Asmembleias, podendo por Ordindria,
Extraordindria ouw Erpeclal, rerd pasgivel de erclusdo oo quidro socinl conforme
pirigacdo do Artige T alinea "¢ ¢ ", ART. 19 - O Capitel Sacial & limilade guaaio o
meximo ¢ voridvel conforme o mimere de Juptas-portes nubseritas, nde podendo, porém,
sur inferior a RS 2.100,00 (Doiy mil ¢ cem realx). para o Cooperative e nem RS 300,00
(Trezentos paly) por cooperadts, ART. 36 = A mwificiredo dor sdcior pora merlicipogin
sy coxwmblvios xerd pesyoal ¥ ocorrerd com antecedinclo minime de 10 (dex) dioy de s
reciizapdy. PARAGRAFO 1* - No impossibiidode de norifleapde pessool, o nitificopie
dar-ye por wia posial respeifods a aniecedincla previzta ao copar desis ariigo
PARAGRAFO 2° - Na imposzibilidade de realizagde day notiflenghes pessval v posial, o
soviog serdo notifloador mediamie edife! aftvado ma sede. nos focais de irabalhe ou Aps
fovals mils comumente frequemiados pelos sicios, devendn o edital ainda, aur Pl-ﬁ-l'n-'ddﬂ
em jornol de grande circalogdo na regido da rede do Coaperarive ow na regido onde elo

&ﬂiwﬁmmﬁm respeltada @ amtecedineta previsa o caput deste ariige.
Purigrafo 1" do ART. 38

= PARAGRAFO 1" - Nas Assembléias Gerals, o "guoriom’
pura insialopdo serd o saguimie: 23 (dols tergos) do numera de sdcing, em primeira
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comvacagdo; melade mais | (wm) dos sdcios, em segunda comvecagdo; 50 feinguenta) | :'H..,
sdelor o, mo minfms, % (vinie por cento) do tofal de pocing, provilicends © menor &Iﬁ
nipmern, @m lerceira comococde, ART. 39 - A Assemblade Gwral Especid, gue e P"J
realizard obriguioriamente uma Wz por ano re decorver do sgundo semesire. deliberard, ()
R NS assuniod erpecificodor mo edfial de comvocapdio, sobre gestdo da Cooperativa, E""
divciplima, direftos ¢ deweres doy nicios, plomgiamentn ¢ resuliaak scondeiios dos profeios - gl J
¢ comtratos firmados ¢ organizagdo do irabalbo, ART. 63 - A Cooperuliva s dixsolverd -
volumtarigmente, ralve s¢ o mimero minimo d¢ 7 (wte) asociodey se dispusersm o .
assegurar o rua contimidade, guendo. a) Hower deliberapdo expontdmea dos assoctados,
merrifexiodns em Amwmbléic Ceral Extroordingrio especinimente comiiudu; & 5 o

mimere de acncladoy ndo comior com o mimerg minime de T (eete) providos em el o

pefa reducde do capital sociol minimo, salvo se ad o Aswembldia Ceral rewlizoda em H‘{Jll
pruzo ado (iferior @ 08 (seis) meses, restabelecé-lpy; c) Houver o cato de insohwincia: o

Howver  determinogdo judicigl; ¢ Ccorrer o concelomento o owiorizapdo parg o
Sfuncinnamenso. i Ocorrer a paralisapdo de ey atlvidedes par mais de [20 (cento & viate) 4".;.:-’1
diar; g} Ovorrer o aliwrapde de sug forea furidice. Em seguida o Presidente pussou & )
Segunda Ordem do dia onde passou o explanar sos cooperndos sobre o altieragde do mome *"‘;I-’
da Cooperativa, vimo que esteve em remmilo nn OCB/MT, ¢ por questionsmenic do
Presidente Onofre, que disse que & cooperstiva nllo pertence somenic a Sorriso, mas o todo "y
Estade brasileir & que 0 nome “de Sorriso™ deixou de fazer parte devido & mesma prestar

servigos em todo territdrio malo-grossense, € CoMmo A coopemibva presin servigos pars as

prefeituras pode se criar ums celewma com o8 cooperados desses municipios, até mesmo de

propor desmembramento da cooperativa, ino posio, o presidents Edmar, trouxe o sswunio |
para os conselhos fiscain & sdministrmtivos, que so seherom, informsrsm que oubmom
sopbernm de indlolos desse nssumto ¢ em conjunto, reselversm levar para discussio sm
mssembleia, a qual neste ato wprove gue suprima “de Sormisc™ ¢ o navo nome da
Cooperativa passe a ser COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE

SERVICOS — CODPSERY'S, Em seguida passou 4 terceirs ordem do din que propde a \k

e

alterapin de enderepo em wirtude do mudangs no wome do Averids, onde situa a
cooperativa que passou u ser Avenidn Adolino Bedin, ficando aprovado o enderogo:
Avenida Adeline Bedin, n* 644, Buimo Jardim das Américas, Somiso, MT, Cep: 78.8590-
00, Prosseguindo, o Senhor Presidente passou A quarta & oltima Ordem do dia “Assismnes -
gerals de interesne dot cooperadon”™, onde passou i paluvra ao% conperados que tirnmm
suas dividas 2 respeito do INSS, dn retencilo em folha de pagamenlo relativos nos vinle por
cenio de Tnmt, wobee 5 fahes o siestados, uso adequado dow uniformes ¢ equipsmentos de
protegio indlvidual e coletivo. Foi tunbém esclarecido quanto & nova Helsglo no
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rmanicipio de Sorriw que exth previst pars 0606/2017, qmnﬂmmmm}/ L
s documenios necesalrios 1o ceriume, que haverd concorrentes & gue firemos de tudo A
sermos 0F venoedores, pare que o8 Looperados permancsam code um nos SouUs RlOres, que L
em caso de perder o certame a cooperativa nlo terh vags disponivel para todos, mas quenn ¥ 05
miedidy du possivel, o furd & recolocaglo e que lodos receberdio suas sobrus (abono de natal.

fifr ¢ saldes devidos ¢ proporcionait) s& A cooperativa perder. Com a palaven 0 Senhor I{J
presidenle que disse que &8 reunides de gestlo, conforme preconizn a Lel 12.690 j4 tlveram  —
inicio ¢ o5 Cursos serdo feitns na decormer do ano ¢ que jé estd previsto din 10 de Junho em
Sorman e 14 de Junho em Campa Verde, o iodos o8 coopemdes que o 1am apainde, & que

wdos que tivesem maid algumi duvida procuse o eserithrio pame majores esclarecimentou o
Moda mais havendo a trator o senhor precidenie sgradecen & presenci de todos, dando por \
encermidis of trabalhos, ¢ su, Rosilds Gongalves Correa, que servi de secicthria, laviei a

presente uin, gue apds lida o achada conlonme val assinasda por mim, pelos componenies do

mesa ¢ iodos quanios associados presentes n Assembldie Geral 0 guisersm
fazb-lo, Declammos que cstn Atn & copia i Livey de Atns da
Empﬂlﬂul.ﬂuniluuM'l.!?d:hhind:!ﬂ[
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1) ROSILDAGONGALVES CORREA L "-
2} EDMAR CORREA Ay’ AR D2y )
1) MILTON CARDOSOBRITO '\ .~ -4 :
4} WELLINGTON ANTONIO DOESANTOS mﬂm el
%) ELIDA DA SILVA IZ1DORIO g{;cjﬂ. of el
&) ALTING ALVES DA COSTA _adr=s m.«- :
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%) (VAN FIRMO 200 Er.'-r'" g
10} JOAD JORGE m:rnnﬂs R i SCREE PELE W
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1) ANA APARECIRA BRAGA e

14JANA RODRIGLES DA CRLUIZ 1'!5!- ‘I'*'H'f""-" Lo

14} ELIENE DO NASCIMENTO mﬁrfﬂ , pAeL,
16) ELIZANGELA CRISTIANE FEM .-3;[ Y ol o T 3

173 GERCILENE ARRUDA DA SILVAL, 0L : =

18) JANAINA ALMEIDA DEL LIBERAECKERT
TOLAANA DOS SANTOS GONCALVES ] (-

| %

L L]

HINTA COMENLCIAL ERTAGD OF HATE
) e e

ot [ TRARALSY DOS FRESTADD®ES DE

Chancels b1

:‘-' _,. T ?"'-'
e LI AT
A Tt he ARl

e



Mexmpére Jonathan do ifa - e D Lhca el
[P e
" CFF BETTRRAN -

=T paa (BT R
fh_;_..qu e, 5
. mgrd. o $500 T00
ag ws 1B

| ,\'-..-':'I_!E 14 : =

Husdsom Framifin Felipetto Malke
hatding & Registrado
Cantario I* Oficio



'|

g Lo
I
NI

-

&
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| AV mmrmmnmmmumﬂmum L
ds
Corvem Y
200 VAGNER DA SILVA IZIDORIO__ Wiogua. Sy . ! H/ ) }
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brasileiro, casado em regime de comunhiio parcial ¢e bens, Auxiliar de Servigos Gerais, %

portador do CPF: 168.578.66]1-04 e do RG: 21065586 SSP/MT, residentc e

- domiciliado na Avenida Curitiba, 1514, lardim luklia, munigipio de Sarrisa/™MT, CEP M
79, 800-000, nascido no munie|pio de Caxambu do Sul/SC em 29/01/1964; DIRETOR
ADMINISTRATIVO - MILTON CARDOSO BRITO - nrasileiro, solteino, auxiliar ﬂ
de servigos gerais, porisdor do CPF n” 975.644.861-04 ¢ do RG 1714653-4 SSPIMT,
residente & domicilindo na Rua Terr Nova, 41, Jandim Novos Campos, nesta cidade de

OPERACIONAL - ELIDA DA SILVA IZIDORID, brasileirs, casada em regime de
comunhlio parcial de bens, Auxiliar de Coginha, portadora do CPF n.® 908,746 201-06 ¢
RG sob n.” 30,885 582-6 S5PMS, residente domiciliado na Rua Roma, n.* 1066, Baimo
Jardim lalia, em SorrisaMT, CEF 7§ §90-000, nascida em Soie Quedas™5S, em
26/02/1971; CONSELHEIRAS EFETIVAS DE ADMINISTRACAD -
HIDELGARDA FERREIRA DE LIMA, brasileira, golteira, agente ambianial,

do CPF n* 016:224.311-11 ¢ do RG n* 2757159-8 SESP/MT residente
domiciliads na Rua Rio Megro, n.” 241, Bairro Nova Alisnga, na cidade de Sorriso/MT,
CEP 78.890-000, nascida em Lima Campos/MA, am 10/10/1982; TVANI FIRMO
ZOCCA, brasileira, solieim, Auxiliar de Cozinha, poriadora do CPF nt 032.281.08]-
71 & RG sob n.® 19056841 gEpMT, residente uduniﬁ-fudlnllum de Janeira, N* b %

dmi:iuuuunumﬁu-mn.smqmﬂLmu,mimnnuﬁnm.m 0
Siade de Sorriso-MT, CEP 78.590-000, nascido em Colides/MT em 29/04/1981; o () 7
ﬂIFAmﬂ&mc&ﬂLmﬂﬁmdlmcﬂnmuﬁtdamﬁmm&n pARGA
CPF n* 431,537,639-68 e do RG n® 1171989-3 SESP/MT residente domiciliada na Rua

Marechal Candido Rondon, n* 1706, Bairro Contrp, em Sorrisa/MT, CEP 78.890-000,

nascida em Marmeleira/FR em 12/12/1960, CELMA SANTOS DE SOUZA

Sunis Cornercie oo Esfass 0 Mats Grosed l
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brasileira, divorciada, suxiliar de cozinha, panadora do CPF a° 012.260.171-85 ¢ do

RG n® 15556123 SSP/MT residente domiciliads na Rua Filadélfia, n® 34, Bairro Sia
Domingos, em Somriso/MT, CEP 78.890-000, nascida em Santo Antonio dos

em 08/08/1577; CONSELHEIROS FISCAIS SUPLENTES: J0AOD JORGE
BORGES, brasileiro, solteiro, Auxiliar de Servigos Germis, porador do CPF n* L
991,762 709-59 & RG sob n.* 6745685-8 SESP/PR, residente P iliado na Rua Dos | X
Girasséis, n® 16, Bairo Marada do Sol, na cidade de Sorriso/MT, CEP 78.890-000, vﬂl(

& e el W S0

nascido em LondrinaPR em 17/05/1974; TRENE DA SILVA PINTO, brasilcira,

solicira, Zeladora, ponadora do CPE n® 195.678.202-87 e RG sob n* 2631300-6
SESP/MT, reg-:li;ﬂu ¢ domiciliada na Rus Quatro, w* 35, Bairro S3o Domingos em g
Sormiso™MT, 78.890-000, nascida em Santarém/PA em 31121962, ELOYR W
VILMAR SIDES, brasileiro, casado em regime de comunhio parcial de bens, Coletor,

4o CPF n.® 055.266.749-83 < RG sob n.* 20635584 SSP/MT, residemie -~
domicilisdo na Rua Quatro, n° |08, Bairm Unilio, na cidade de SorrisaMT, CEP )
78 §90-000, nascido em Planalto/PR em 11/02/1978. Todos devidamente qualificados,
mmunmiewmmﬂumhmwmmﬂim B
mnnhumdnl:dmupwimmlaim nas restrighes legais que possam impedi-los
de exercer atividades mercantis ou administragho e i sociedade. Declaram
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a-mail: rEceRCa0Ecoopservs Comubr - Avenide Adoling Bedin, n.¥ 654
rardim des Américas — Cx, F'ﬂ.ﬂi.}ﬂ - Cap: 78.890-000 Sorriso — Mato Grossa

COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS = COOPERSV'S
|CNPI n.¥ 012.855.192/0001-84)

Assembleia Geral Ordindris. O Presidente da Cooperativa de Trabalho dos
- Prestadores de Servigos de Sorriso - COOPSERV'S, no uso das atribuigbes legais que Thes
confere o Estmtuto Social, convoca seus associsdos, que nesta dats, para efeito de Chaderum
wotalizam 4.930 (guatro mil, novecentos trinta) s iados, para se reunirem em Assembleia
Geral Ordindria, no dia 24 de margo de 2018, que po falta de espaco suficiente, scontecerd no
Centro de Eventos Ari José Riedi, sin®, Avenida Biumenau, Bairro Rota dos Sol, nesta cidade
de Sorriso-MT, &s (6n00 (Seis horas) em primeim convocaglio com presenca de 273 (dois
lnm}dnnmmmdusﬁm:idnﬁsﬂmmﬂi horas) em segunda convocagho, com
metade ¢ mais um ¢ as 0BLOO (Oito homs) em rerceira ¢ Gltima convocagdo com presenga de
no minimo de 50 (cinquenta) assccisdos, ou, no minimo, 20% (vinie par cema) do twial de
s&cios, prevalecendo 0 menor ndmero, para delinerarem sobre a seguinte Ordem do dia:

IvmﬁmmdmﬁWM;d:Wmumdﬁ
Conselho Fiscal, compreendendo: a) - Relatdrio de Gestio; b) = Balange de Exercicio; &) —
Demonstrative das sobras apuradas ou perdas decorrentes da insuficifncia das contribuighes
m:uhmmdnsﬂupnmﬁudﬂdt;dj—?umdnﬂnmﬂhnﬁnﬂ;

{1 - Destinucio daa sobras apuradas ou rateic das perdas,

{11 = Gratificactics e cédula de presenga dog Membros do Conselho’ Administrative;

IV — Elsiglio Geral do Conaclho de Adminstragio e Conselho Fiscal;

V- .ﬂuﬂlllinﬂﬂ.ﬂﬂiﬂ:lnlemdﬂimupnﬂns.

Sorriso (MT), 02 de Margo de 2018.
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Para melhor organizar o¢ trabaihos da cooperativa, a COOPSERV'S ja
prestou servigo na Camara Municipal de Tapurah, Estado do Mato Grosso, que
possul um coordenador responsavel, eleito pelos associadosicooperados
conforme preconiza a Lel das Cooperativas de Trabalho n. 12.690/12, que a
reprasente em todas as circunstancias @ instancias visto que presta servigos ao
Municipio desde o ano de 2018,

PRINCIPAIS ATIVIDAD

1. Organizar e planiihar as ocorréncias havidas afins de resolugbes & do
hom andamento dos S2MVIGOS.

2 Observar conduta adequada na utiizagdo dos materiais,
equipamentos, ferramentas, & utensilios, objetivando a correta execuco dos
senvigos .

3. Fazer a enirega dos INBUMOS a equipamentos dos sServigos ao0s
cooperados quando for o caso, nac deivando faltar produtos @ nem maleriais.

4. Ao final do més apreseniar 4 prefeitura a relacho nominal dos
cooperados em atividadea, como a comprovagio do vinculo associativo,
eomunicando qualquer alteragso.

5. Formnecar, sempre Que forem solicitados, 08 comprovanies de
pagamento dos cooperados, fichas de matricula, e demais documentos
perinentes a0 eSocial da cooperativa ralacionado ao coocperado e recolhimento
dos encargos sociais & previden Cianos.

8 Os senvigos serao executados exclusivamente por cooperados dentro
dos padroes estabelecidos palo certame, @ de acordo com as especificagdes
do edital @ Termo de Referéncia, com total regponsabilidade dos cooperados &
da cooperativa & por eventuals prejuizos decomentes do descumprimento das
condigbes estabelecidas no contrato.

T Todos os esclarecimentos acerca dos servigos a serem executados
serfio dados pelo coordenador GOS8 sarvicos, bem cOomo as suas
especificidades, condugao do trabalhc, jornada e rotinas relacionadas 3
prestacio dos Senvigos.




B. Oz cooperados devem se reponal sempre ao coordenador &m Caso
de dividas, faltas justificadas ou nag, guanto a sua producaoc mensal e
beneficios oferecidos pela cooperaliva

8. Ao municipio @ encarregados, chafes de departamento, gestores,
coordenadores, entre outros, solicitar sempre por escrito ou vie telefone ao
coordenador da egquipe ou gqualguer alteraglio que se fizerem necessanc
quanto & prestagho dos servicos, a fim de avitar a subordinagdc e 8
pessocalidade com o cooperado. O coordenador dara todo esclarecimento
necessario solictado @ em caso de dividas, deve encaminhar para a gestao
administrativa da cooperativa, para Que asta tome as medidas cablveis.

10. Respeitar @ fazer cumprnr a legislagdo de seguranca € saude no
trabalho, previstas nas normas reg slamentadoras pertinentes e de acordo com
a lei 12.680/2012 — das Cocperativas de Trabalho

11, Competem ao Coordenador de equips, orentar o perfeio
cumprimento do fomecimento dos senvigos atraves dos cooperados, substituido
os cooperados faltosos, ou que Por qualguer motivo venha lesar ou
compromater o eraro plblico, acompanhar @ orientar o uso dos uniformes &
dos equipamentos de saguranca adequado, fazer a distribuigao dos insumos
de acordo com a necessidade de cada setor.

12 Para melhor eficiéncia dos servigos, serao realizadas palestras
peribdicas, bem como Curso de Cooperativismo, Acolhimento x Atendimento,
Limpeza Ambiental e Finalizadora, Manipulagao de alimentos na merenda
sscolar, Satde e Seguranga do Trabalho

13. Serfic implantados de forma adequada, planificagao. execuclo e
orientagdo permanente dos servicos, de forma @ obter uma operagio correla
sficaz realizando os servigos de forma maticulosa e constants, mantendo
sempre, em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto do presents cerame
e dos Senvicos. :

= (5G] 35440 3937 & E-mail: recepcaniooopyRrvs. com



5 . DA DESCRIGAO DETALHADA DOS SERVIGOS

5.1. A prestagiio dos servigos de seguranga fisica e patrimonial, nos Orgaos @
prédios plblicos elencados no plano de trabalha. anvolve a locaglo pela
contratada de mao de obra capacitada para 08 servigos de vigia desarmada,
observados 06 seguinies critérios: Todas as atividades daverio ser
desenvolvidas no intuito de salvag sardar a integridade fisica dos envolvidos,
das instalagdes ou do patrimonio

5.2 Responsabilizar-se pela seguranca & manutencio da ordem nos Orgaocs @
prédios publicos elancados no Termo de Referéncia;

5.3, Assegurar a protegad dos bans sob guarda responsabilidade, nao
permitindo a sua depredacéo, viclagao, svasdo e a pratica de oulros atos que
redundem am crime/contravencao contra o patrimdnio;

5.4 Acionar os dispositives de seguranga am Casos de incéndio e gualquer
fato, ocorméncia ou fenbmena que coloque edm risco 08 colaboradores, 08
servicos e o patrimdnio como um todo. dardo imadiato conhecimento a
Contratante,

§.5. Observar a movimentagio de ndividuos suspeitos nas imediagbes,
adotando as medidas de seguranca, conforme arientagio recebida da
Administragio, bem como as que gntender imponunas,

§.6. Permitir © ingresso nas instalacfes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas. ;

5.7. Proibir o ingresso de vandedores, ambulanies & assemelhadas as
instalagbes, sem que eslas estejam devida e praviamenie autorizados peta
Administragao ou responsavel;

5.8. Proibir a aglomeragio de pessnas junto aos orghos & prédios publicos,
comunicando o fato ao setor responsivel, no caso de desobedi@éncia;

5.9. Proibir todo e qualquer tipo de stividade comercial junto aos 6rgaos e
prédios plblicos e imediagtes, que implique ou pfereca risco 4 seguranca dos
servicos e das instalaghes,

§.10. Executar a (s) ronda (s) diaria (s) conforme a orientacao recebida da
Administragio verificando as dependencias das instalagbes, adotando 08
cuidados e providéncias necassaros para o parradm desempenho das funcbes
& manutencao da tranguilidade.

5.11. Comunicar imediatamente 4 Administraclo e/ou & autoridade policial,
bem como ao responsavel pelos brgéos e prédios publicos, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providéncias de reguiarizacac necessarias,;

542 Manter a (g) vigia (s) nos drglos & prédios publicos, nao devendo 58
afastar de seus afazeres. principalmente para atender chamados ou cumprir
tarefas solicitadas por terceiros nad autorizados; -




5.13. Registrar e controlar dianamente, a ffequéncia e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias do local em que estiver prestando seus
SErvigos

5.14. A retirada e/ou transporte de qualguer bem material, de consumo ou
vincutado ao patriménio da Administracao para fora das suas dependéncias,
soments serd permitida mediante a apresentag#io da “Autorizacao de Saida de
Bens Patrimoniais e Materials de Consumo” ou documento equivalere,
devidamente preenchida e assinada pela autoridade competente, autorizagao
essg que devera conter indispensaveimenie & obrigatoriamente, a
discriminagdo do bem, o destino e a daia de saida, data de retormo e numerno
de tombamento, no caso de bem patrimonial

5.15. Proceder a identificagac registro da entrada de gualguer colaborador
nas instalagbes, guando o procedimento acorrer fora do hordrio de expediente,
exigindo a expressa autorizaclo para o ingresso de acordo com o
procadimento de controle de acesso as dependéncias da Administragac.

5.16. Proceder & vigia mével em toda a area perimetral das instalagdes, com o
objetivo de impedir incurstes & danos matenais a propriedade, bem coma as
instalactes da CONTRATANTE

5.17. As ocomréncias observadas devero sef registradas em “livro de
ocoméncias’ que devera ser mantido em cada Grgo da Administracao. O nao
langamento de ocorréncias no livre, nfio exime a empresa contratada, de
responsabilidade por eventuais problamas

5.18. Repassar para o (s) vigia (s) que esta {40) assumindo o local da
prestacao do semvigo, todas as orientagbes que se fizerem necessarnas a
legislagao em vigor, bem coma todas as eventusis anomalias observadas nas
instalagtes e suas imediagbes, deverio ser informadas aos responsaveis peia
administragao para o melhor desempenho das atividades,

5.19. Colaborar com as Policias Civil @ Militar nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instalagbes da Administrag#io, facilitanda, 0 melhor possivel, a
atuagao daquelas, inclusive na indicacao de testemunhas presenciais de
aventual acontecimenta.

5.20. Verificar por ocasi@io de cada visiona regular das instalagbes, a axisténcia
de objeto (8) abandonado (8) (pacoles, ambrulhos, etc...) e, adotar as
providéncias preventivas de seguranca. recomendadas e/ou estabelecidas para
a especie,

5.21. Alentar quanto aps requisitos de urbanizagao e o bom relacionamento
com o publico:

§.22. Permitir ao (s) portador (es) de deficidncia fisica de locomoGao, seja
concedida preferéncia procurando auxilid-lo (s), quando for o caso.

5.23. Nao permitir 0 uso de instrumentos, artefalos, ou oulros capazes de
provocar poluigdo sonora afou visual nas dependéncias das instalaghes
plblicas: i




COQPSERV’S

§.24. Nao sera permitido aos vigias lomar quaisquer medidas sem prévia
autorizaglio da confratante, ou da contratada, salvo aquelas de praxe ou
padrao,

5.25. Proibir a utilizag@o das dependéncias dos prédios plblicos para guarda
de objstos estranhos ac local, de bens de servidores, de empregados ou de
terceiros.;

5,26, Deixar o posto somanta apts o encerramento de seu tuno, salvo em
situagtes de absaluta necessidade, apés ter alertado a chefia sobre a
emargancia,

5.27. Cumprir a escala de servigo, obsarvando pontualmente os horarios de
antrada e saida, assumindo Posto, devidamente uniformizado @ com aparancia
pessoal adequada,

§.28. Interditar e desinterditar areas em caso de incéndios, acidentes, obras,
sabotagens e outras ocorréncia, conforme determinagies emanadas da
Contratante;

5.28. Ligar e desligar a iluminagao extema & intema guando n&o houver
necessidade, ou seja, quando o local estiver desocupado e forem
desnecessario a utilizagio das mesmas,

5.30. Fechar portas & janelas em virtude da constatagio de estarem abertas
apos a saida de servidoras,

5.31. Realizar atendimento telefénico quando hauver necessidade;

5.32. Manter sigilo das informacdes gque cheguem ao conhecimento desse
SEMNVICO, |

5.33. Responder, junto & contratada, pelos bens patrimoniais da coniratante,
que estiverem sob sua guarda, em casos de dano ou desaparecimanto;

Sorriso - MT, 27 de julho de 2020

(02.355.192/0001-84]

CODFERATIVA BE TRABALND

D03 PRESTADGRES QF SERVILLS
CODPSERYS
i, it B B4 - 38 e Bweie - o THBA-DER

L) Fone: (66} 3544.3937
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DECLARACAO

Declaramos pura todos os fins de direito ¢ a quem interessar possa, que, COOPERATIVA
DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SEVICOS - COOPSERNV'S, pessoa
juridica de direito privado, estabelecida na Avenida Adolino Bedin, 664, Jardim da
Américas, em Sorriso/MT, CEP 78.890-000, regularmente inscrits no CNPJ sob n®
02.355.192/0001-84, ndo possui Inscrigho Estadual no CCEMT em virtude de se

encontrar dispensada de tal cadastro conforme §4° do Artigo 27 da Portaria SEFAZ N*
0052014,

Por ser a expressio da verdade, vai abaixo datadn ¢ assinado.

SorrisoMT, 29 de maio de 2020,
]
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r PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO
3 Av. Porto Alegre, 2525 - Centro, Soriso - MT, 78890-000
2 CNPJ 03.239.076/0001-62

ALVARA ——

DE LICENGA PARA FUNCIONAMENTO

Ativedade(s] Secundinais 1|
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rmnuumum DE SORRISO

vl Av. Porto Alegre, 2525 - r:m , Sorriso - IIT. 78890-000
: . ﬂm
e AI.VAIIA o
2222
30/2020 DE LICENGA PARA FL.IHEH:H!LMEHTD
TIVA DOS ADORES DE SERYICOS - COOPSERV'S |
1 ﬁ% ]
CPEICNPJ: inncricho Estatual
02388, 182000184 | |
Enderags: Bairro,
 vais AL BEGHL 883 [ JAROWDAS AERicAS ]
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APRESENTADO PELO CONTRIBUINTE QUANDO MADC ESTABELECIDO E RENOVADO ANUALMENTE.




CERTIDAD POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS ADS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAD

Nome: COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS - COOPSERV'S
CNPJ: 02.355.132/0001-64

mudbﬂnmlmhumwmﬂmmwahﬂuh
mﬂmhﬂhmmmwwlmmiMmﬂ

1.mmummquqummﬂlm
wmmmmmtﬁ_1daLdrFﬁ.1T2.:luzudimmu1m-

Conforme disposio nos ans. 205 e mmm.mmmummmm

Eﬂ:uﬂhhﬁumnmm:“m-.mmhmm.m
mmm-ﬁnﬁumuﬂmmrﬂm Refers-se & sAuagho do
sujedto passivo no mbito ds RFB e da PGFN = abrange inclusive as contribuigdes sociais previsias
nas allneas ‘@ 8 'd" do pardgrafo dnico do an 11 da Lei n° 8.212, da 24 de julho de 1587.
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ESTADD DE MATO GROSSO
PROCURADORILA GERAL DO ESTADO
SECRETARIA DE Eﬂ.ﬁﬂﬂ DE FAZENDA

[

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS TRIBUTARIOS E NAO
TRIBUTARIOS ESTADUAIS GERIDOS PELA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO £
PELA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
CND N" 0028842414

Finalidade: CERTIDAQ CONJUNTA DE PENDENCIAS TRIBUTARIAS E NAO TRIBUTARIAS JUNTO A
SEFAZ E A PGE DO ESTADO DE MATO GROSS0

[laia da emissio: 29062020 Hom s emissbo: 14:18:59 I

Nome/denominaglo do sujeito passiyo: COOP. T. . 5. SORRISO : COOPSERV §

CNPJ: (2,355.192/0001 -84

CERTIFICAMOS gque, até o data e hora em epigrafe, conforme parkmetros constantes no Anexo | da Portaria
Conjurta n* 008/2018-POE/SEFAZ, nflo conata, s bases informatizadas ¢ integradas oo sistema de processamento

de dudos da CND, da Secretaria de Estado de Fazenda, € nas informatizadas e integradas o sistema dé
processamento de dudos da Divida Ativa do Mjmmﬁhﬂmhﬂmﬂhm pmﬂmmmln
sujeito passiva acima indicado.

Fics, ressalvado o direito d¢ 3 Fazenda Piblica do Estado de Muto!Grosso exigir e/ou inscrever em Divida Ativa
quaisquer dividas de responsabilidede do sujeito passivo acima identificado que vierem & ser upuradas. '
OBS. A presente Certidio nio wleanga o cumprimento de obrigagbes cuj controle aindn ndo esteja informatizado ou
integrado a0 sistema da CND e/ou da Divida Ativa.

A autenticidade desta Certidho deverd ser confirmada vin internel nos enderegos www.seliz. mrgov,br pa
www rgé. migov.br.

Certidao vilida até: 220972020
Fomecimento graln

Mimero de Awenticagho: TKKTTYTIBBBBUIYK

Pigia 1 a8 1



. PREFEITURA DE

=¥ SORRISO

. - CAMTAL MMATIIMAL B0 - ACGHOMEGE KD
GESTAD BaTF i 2630

Certiddo Negativa de Débitos do Contribuinte

Himmert da Certdis [Processoie rotscato TEIEID
10040 | 2020

Rome/Mazhc socal

COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS - COOPSERV'S
Matrcis (L ] o720 necTigha CEladum

18788 ] 02 355 182/0001-84

Encersso

Rua ADOLING BEDIN, BE4. JARDIM DAS AMERICAS
Cedmdn Entmis

SORRISO MATO GROBSO TBES0-000
Finnboade

A Prefeitura Municipal de Sorriso - Estado de. Mato Grosso, pessoa juridica de direito
publico, CNPJMF scb n® 03.238.076/0001-62 através do Departamento de Tributagéo
g Fiscalizagio, certifica para os devidos fins que © contribuinte acima nao possui
débitos junto a Fazenda Publica Municipal.

Ressalvado o direito da Fazenda Plblica do Municipio de Sorriso de cobrar 08 créditos
tributdrios, CERTIFICO, para a finalidade sbaixo indicada, gque nao existam débitos
com & Fazenda Publica Municipal , referente a impostos, taxas, multas, "divida ativa” &
demais tributos municipais, até a presente data, pelo que, na forma dos dispositivos
regulamentares vigentes, fornego a presente CERTIDADQ NEGATIVA, afim de que
produza os juridicos e legais efeitos.

DOCUMENTO VALIDO ATE 24/08/2020

AT AT B ELOY =
Srrie - MT, guinta-feire, I¥ de junha de 2000 Autenliaphs Mecirica |

T

e CIDADE 50 BOCUNENTO PODERA SER CONFIRMADA ATRAVES DA INTERNET NO |
EMDERECD pmtmlmw,m.wfmuwrﬂmm |
UTILIZANDO O CODIGO 1746073565 |
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Conaulta Reguisndade o Empregadir

: Jolia -rni ATV

XA

CRIEAE oA FECERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

s 02.355,192/0001-84
Razbo Social:COOPERATIVA DE TRASALHC DOS PREST DE SERY CODPSERV S
Endereco: AU%QHDIHEMHMWWHEHMJMJHTI

A Calxa Econdmica Federal, no uso da atribuicio que Ihe confere o Arl,
?,dll.qia.uaﬁ.nnndEmamdeim.d:ﬁﬁ:lqua,nm::m.a
gmpresa acima identificada encontra-se em situagio regular perante o
Fundo de Garantia da Tempo de Servico - FETS.

O presente Certificado ndo servird ‘de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes 2 contribulcbes e/ou encargos devidos,
decarrentes das obrigagbes com o FGTS. |

validade:17/07/2020 & 15/08/2020
Certificagio NOmero: 2020071703013591355257

Informagdo obtida em 20/07/2020 10:47:19

& utilizecdo deste Certificade para os fins previstos em Le| esta
condicionada a verificacio de autenticidade no site da Caba:
www.caixa.gov.br




PODER JUDICLARIO
JUSTICA DO TRABALEHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS -
COOPRSERV'S
(MATRIZ B PILIAIS)

CHPI : p2.3585.192/0001-84
Certiddo n*: Bl3is223 /2020
Expediglo: OB/04/2020, &8 08:37:28 | |
validade: 04/10/2020 - 180 {(cento & sitenta) dias, contadcs da data
de sus expedigio.

rertifica-se gue COCPERATIVA DE TRABALEO pOS FRESTADORES DE SERVICOS -
c o 0 B & " R v ' &
(ATRIZ B PILIAIS)| inserito(a) mo CNPJ scb o A
82.355.192/0001-84, uKo coNsTA do Bance Nacional de Devadores
Trabalhistas. | ' |
cercidioc emitida com base no art. 643-A da Consolidagic das Leis
rrabalho, acrescentado pela Lei n® 13,440, de 7 de julho de iu11+T:
na Resoluclo Administrativa n° 147u}an11 do Tribunal Supericr d@o
Trabalho, de 24 de agoato de 2011. I
0s dados constantes desta Certidio sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho & estdc atualizados até 2 (doias) dias
anteriores 4 data da sua expediglo.
No casp de pesscs juridica, a Certidfic atesta a empresa am relacho
a todos os seus sstabslecimentas, aglncias ou filials.
34 aceitaclo desta certidio condicicna-se & verificacio de sua
autenticidade no portal 4o Tribunal Superior do Trabalho hu
Internet (http://www.tst.jus.br}.
Certidlo emitida gratuitamesnte.

INFORMACAC IMPORTANTE _

Do Bance Nacional de Devedores Trebalhistas constam o8 dados
necsssérios 3 identificaclc das pessoas naturais e jurfdicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto s cbrigagfes
sstabelacidas sm Sentenga condenatdria rransitada am julgado ou em
acordos judiciais trabalhietas, inclusive no concernente 308
recolhimentos previdenclidrios, 4 honorérics, a custas, a
smolumentos ou & recolhimentos decerminados em lei; ou decorrentes
de exscucls de acordos firmados perante o Ministério piblico do
Trabalho ou Comissdo ds conciliagio Prévia. |

PBeridan = suiiped hlde e RERT Pl -
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ESTADO DE MATO GROSSO .
PODER JUDICIARIO

CERTIDAD N*: 5168480

O Tribunal de Justiga do Estado de Mato Grosso CERTIFICA gque revendo os registros, EM
ANDAMENTO, de distribulgBes de acdes civeis de FALENCIA E CONCORDATA do 1° Grau de
Jurisdiclio do Estado de Mato Grosso, no periodo da 1 ANO NAO CONSTAM agdes em
DESFAVOR de COOPERATIVA DE TRABALHO DOS Ih"FtEEThDﬂHEE DE SERVICOS DE
SORRISO - COOPSERV 8. portador de CNPJ 02.355.182/0001-84, até a data de 01/07/2020.

Obsarvagbes:

As informagbes do nome e CNPJ acima sdo de responsabilidade do solicitante,
devendo a titularidade ser conferida pelo interessado e destinatdrio e confirmada a
autenticidade.

A consulta abrange todos os processos civeis cadastrados na base de dados da
primeira instdncia estadual, distribuldos na Justiga Comum ou nos Juizados Especiais.

A autenticidade da referida certidic pode ser verificada por meio do enderago:
sec.tjimt.jus.br, no campo "verificar autenticidade de 1° grau”, informando o numero da
certiddo, CNPJ & nome, em ate 3(lrds) meses apos sua expadicio.

Esta certidfo tem validade de 30 dias, apés a dala de sua emissdo.
|

Emitada am 0UOTZEZ0. & THATh

A infarmagbes deate selo poderlio sar consultadas no Mink! htporgit timt jus brieelafconauitalconselodighalesietne sapr

Oepgumenio selade slefronicamenie sobk o niemors BLIATIAE
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Junta Comercial do'E

Sistprna Macional de Regisiro de Emprrsas Mercantil - SINREM
Govema do Estado de Grosso _
Sacretaria ¢ Bstado da Fazenda do Estado de Wato Grosso
Jurts Comergial do Estado de Mato Grosso

Certidao Simplificada
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Natumrs Jurides COCPERATIVA
palimids de ioentifizsgho oo ChPJ Dt e Arquivamenio do Aln | Data de inico de Aividads
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£ 40000NE4-0 02 65 S 001 -84 2T FEeE aifnesr
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Cisterma Macional de Regisiro de Empresas | - SIMNREM
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Sacretana de Esiado da Fasenda oo Estado di Grossa
Jurta Comerclal do Estado de Matn Grosse

Certidao Simplificada
Certficamos gue as informagdes abao constam cos arquivados nesta Junta Comercial e 80
vigenies na data oa sua expedicio.
hecime Emprusanal COOPERATAA DE TRABALHO DOS PRESTADORES OE BERVICOS - COOPSERV'E
NAlLFREE Jurigice: COOPERATIVA |
Efepsnands) Aniscaascrais] ,
heamar Aol Him Numarg Aprovacle UF Tipo Mowimenisgio
COOPERATIVG DE TRABALHD DOS S140000384-0 | 20170880430 o ALTERAGAD DE MOME |
PRESTADORES DE SERVICOS DE S0RRIED - "I EMPRESARIAL
COOPSERYS
COOPERATIVA DOS PRESTADORES DE S1E0000384-0  J01A051ESA1 = ALTERAGAD DE NOME
SERVICOS DE SORRISO - COOPSERVS 8| _EMPRESARIAL
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal de

t COLIDER Planejamento Fazenda o Administracho

TRABALHAR PARA CRESCER

S o

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL

0 Senhor Vanderiei Aparecido Borges da Silva, brasileiro, divorciado, professor/consuitor,
portador do CPF n® 352.791.921-04 e da CI/RG n® 224.244-55P/MT, neste ato, na condigio de
Secretdrio Municipal de Planejamento, Fazenda e Administracio de Colider — MT, atasta para
os devidos fins de participagbes em LUcitagbes Piblicas, que a empresa COOPSERV'S -
COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS DE SORRISD, sediada na
Avenida Brasilia, 664, Bairro Jardim das Américas, na cidade e comarca de Sorriso, estado de
Mato Grosso, presta servicos ao municipio de Colider/MT, nos Servicos de: SERVENTE DE
LIMPESA E CONSERVACAD INTERNA E EXTERNA, ZELADOR NOTURND E DIURNO NOS PREDIOS
PUBLICOS, AUXILIAR E OPERADOR DE SERVICOS GERAIS, COSERVACAD E REPAROS NOS
PREDIOS PUBLICOS, JARDINAGEM EXTERNA WOS PREDIOS PUBLICDS, CONSERVACAD NO
TRANSITO, CUHSEﬂ’Uﬁ.Cﬁﬂ E GUARDA DAS AREAS PUBLICAS, COLETOR DE DETRITOS E LIXOS,
GARI, SERVICOS NA CONSTRUCAD CIVIL, JAZIGOS E TUMULDS, CONSERVACAD E REPARDS DOS
PREDIOS PUBLICOS, AGENTES DE HECEP'Ciﬂ E RECEPCIOMISTAAUXLIAR DE SERVICOS GERAIS
NAS COZINHAS, e tem perfeita capacidade técnica e profissional, executando os servigos com
presteza e profissionalismo e com excelente padrdo de qualidade.

E por ser fiel express3o da verdade, firma o presente a fim de gue produza ac devidos e
necessarios efeitos.

Colider (MT}, 10 de maic de 2017,

Sl
Vanderlei dao Silve
Secretdrio de Planejamento

Fazenda e AdministragGo

Travessa dos Parecis, 85 - Setor Leste — Centro - Colider — MT
Tel. (66) 3541-6329 - gestao@colider. mt_gov.br




ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL

Atestamos para os devidos fins de participagoes em Licitagbes Publicas, que a
empresa COOPSERV'S - COOPERATIVA DE TRABALHO DOS
PRESTADORES DE SERVICOS, inscrita no CNPJMF sob o n®
02.355.192/0001-84, sediada na Avenida Adolino Bedin, n® 664, Baimo Jardim
das Américas, na cidade @ comarca de Sorriso, Estado de Mato Grosso, presta
servicos ao municipio de Santa Rita do Trivelato - MT de: SERVENTE DE
LIMPEZA, AUXILIAR DE COZINHA, GUARDA PATRIMONIAL, OFICIAL DE
SERVICOS GERAIS, AGENTE DE APOIO E LOGISTICA, AUXILIAR DE
MANUTENGAO E CONSERVACAQC, COLETOR DE DETRITOS, & tem perieita
capacidade técnica e profissional, executando os servigos com presteza,
profissionalismo e com excelente padrao de qualidade

E por ser fiel expresséo da verdade, firmamos o presente a fim de que produza
aos devidos e necessarios efeitos.

Santa Rita do Trivelato — MT, 22 de Agosto de 2018

“-nﬂ?lm‘

CEEIPE

Lugiano Poletto
Secretanc Municipal de Administracao

PREFEITURA MUNICIFAL DE SANTA RITA DO TRIWVELATO - MT
CNPJ: 04 205 586 000117

Prefaitura Municipal de Santa Rita do Trivelats - BT
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COQPSERV’S

DR BRI N

PREGAC PRESENCIAL N. 004/2020
CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH - MT

Declaragio de que a licitante casc venga o certame possuira em seu
quadro funcional um supervisor geral elou gerente, com poderas de decisao am
nome da empresa licilante para comandar 0s servigos, objeto desta liclacao,
bem coma, um técnico em Seguranga do Trabalho.

Sorriso — MT, 27 de julho de 2020

(02.355.192/0001-84

[T ]
FREFTAGISES COOPERATIVA DE TRABALKG
003 PRESTADDRES DF SERVICHS
CPP: 3LE.STH 6 AG- 7 100 550.% COBPSERNS

b gmh bobm v §84 - A dn Gmanea - Cop e i |

L Comi Potal o 50 - [mapiiz - sty .'-,l-_, l

R Fone: (66) 15443937
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DECLARAGAO

A

CAMARA DE TAPURAH/MT

REF.: EDITAL DE LICITACAO

MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 004/2020
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1HORF0IE Ceslning Srofssanal | CREAMT
ACESSIILIDADE (/portal/acessibilidade/) | OUMIDCRIA (Mip Y ouvidoria.cresmt org e ) (Mtp://art.crea-
| CONTATO {/portal/cantata/) mit.org.br/)
=
(http://webmail.crea-
mt.org.br)

[B]CREA-MT

& fgrongrsia do Main Grosin
(/portal/}

Encontre o que procura. o

Acessibilidade: (hitps://www crea-mt ofg.br/portal! acessibilidade’s-acessiblhdade-do-crea-mato-grosso/f)
A+ A- @ & (hutp://vlibras.gov.br)

DETALHE DO PROFISSIONAL

Nome: CRISLEY GRACIELLI [ZIDORIO
Carteira: MTO35533
CPF: CPF 50 mogtrado guando for digitads na consulta.

Registro: 35533 i
Registro Naclonal: 1215089910

Data de Registro: 10/02/2016
Data da Expedigao: 10/02/2016

Contato
Informacbes de contato no divulgadas pelo profissional,

Titulagéo

Titulo: ENGENHARLS CIVIL

Modalidade: CIVIL

instituigio de Ensino: UNIVERSIDADE OE CLIABA - LlHlE:
Curso: Engenheiro Chvil

Thule: ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO
Atendimeanto Offline

PP (Padwta cFRB-ME QI SriparAldsmahe-pains innes T Caa S e T 5530 14




| EMNEETE [Detafe Profinsonsl | CRE&MT

Modalidade: SEGURANCA DD TRABALHQ

Institubeo de Ensine: INSTITUTO DE POS-GRADUACAD E ASSESSORIA E ASSESSORIA DE EDUCAGAD
SUPERIOR DE MT - EDUCARE MT

Cursa: Engenheiro de Seguranga do Trabalho

Especializagao

ESPECIALIZAGAD EM ENGENHARIA DE SEGURANGA DO TRABALHO
instituicio de Ensino: INSTITUTO DE POS-GRADUAGAD E ASSESSORIA E ASSESSORIA DE EDUCACAD
SLIPERIDR DE MT - EDUCARE !'-{T

Empresa que o profissional se registrou como responsavel
Mumers de Registro: 27003
Empresa: COOPERATIVA DOS PRESTADORES DE SERVIGOS DE SORRISO

Data de Inlcha: 12/02/2079

Woltar

Movidades CREA-MT

Malg um parlamentar mato-grossends s compromete com a Agenda do Sisterna Confea/Crea e Mutua
(hitps./weow. créa-miorg br/portal/ mate-um-paramentar-malo-grossan EE-E8-COMoMEte-com-a-agenda-
dorsistema-confea-crea-s-rutual)

MOTA DE PESAR (hitps:iiwww.crga-mit.crg br/portal nota-de-pesar-18/)

Mulheres sio apenas 18.56% dos profissionats registrados no Grea-MT (hiips:fwww. cres-
mt.org b/ portal/mulheres-sac-apenas-1 Bé-dos-profissionalsvegistrados-no-crea-mi/)

BAIXE AGODRA O APLICATLIVL)

) CREA-MT

" Ap |;'-. Store

Atendimento Offline

(hitp. Yonelink to/1Tbgxd )

Pitlpe A CTRA-CTIL. Grg. B ot Ladhe R o B paona b o Srm T 0555
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COOPERATIVA DE TRABALHO |
DOS PRESTADORES DE SERVICO

O Trabolho nas Une, @ Cooperagio nos Fortalece!

| PEDIDO DE PROPOSTA A PROPONENTE |

Dessjamos associar-se a esta Cooperativa, cujo estatuto declara conhecer € s& obriga o
&rvar, preencher e assinar a presente proposta, conjuntamants com um essociado o (a) St.(a)

|
| 3 1 I
Nomea do Proponente: {4 [ LN ” Ay (LB
. (o : d
deanu: OGOl RIS - 3 - T
‘ Nacionalidade wu__rwum ;ﬁr Nascido diado 110/ 149 3
PR i e et |

Ass0Ciado

Morne: W LMNEE L & Fin ]
‘ A

e

| - DA SUBSCRIGAD E INTEGRAL DE QUOTAS PARTES

| Sers da conformidede com o artigo 2 do Estatulo desta T
declaragio do proponente, conforme Ficha Cadastral (anexa).
il - DA APROVAGAD
Eeta padido somente serd aprovado 5& O mmmmnmmmmunm
—@ Eglatuto ¢a Cooperativa.
- PARECER DA DIRETORIA

| nmmmdulmuquuﬂmmmmm: ado em reunido do
| Consaiho de Ad . realizada am 1€

21




VS

COOPERATIVA DE TRABALHO
DOS PRESTADORES DE SERVICO

O Trabalhd nos Une, @ Coaperagdo nos Fortalece! |

REGISTRO DE MATRICULA E CONTROLE DE CAPITAL
Matricula i’ __ ). B4 - O :
rofne do Assaciado: {4\ AON0 idade: 25 O | |
Nacionalidade: G0N LG Documento: CPF O4E 362331~ 10 .

L}

- > E 3
~ -
< ) 5 . g -
- 4 3 o i . by
| LR W bW s = |
=t e, e o T P :
R s o0 Besir-rEa0 _ = o
o Lt
gl g T P Tt g o
3 % 1L
- = = — = '
] .I
L —
-
. = 4
1 =
e — i

__-.ap.-f"
TERMO DE DEMISSAO

— ol

Joservaghes:
Data de Damisséio da de




CONTA CORRENTE DE CAPITAL

N® DE N"DOGC E CAPITAL SOMADO |
s 0 MR ap. COMPL. HIST. SUBSCRITO BREGo ba an
1,0 0 300 -0~ 300,00 B .
N.01,19 04 100 | u8y4-19 100, 00 100,00 100, 00
20,02,19 04 100 | 34946-10 300, 00 100, 00 | 200,00
1.03.29 o4 100 | 35610-19 300,00 100,00 | 300,00
11.07.2 03 - A,8,0 D £30, 11 "0, 1%
f
] b
' CODIGOS HISTORICOS:
01 - Subserigho de Quctas 02 - Retenclio S/NF. N° 03 - Capitalizaglio Sobras

04 - integrakzacdo 05 - Capitalizacio C.M. 08 - Devolugdo QP




IMINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

SECRETARIA DE INSPEGAD DO TRABALHO

DEPARTAMENTO DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO

SESMT - INTERNET

Sria) LULZ CARLOS SIMAD, inscrita ne CPF sob a n® 016.228 B21-21, com perfi de usuanio responsavel pela

empresa: 02.355,182/10001-84 - COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS -
COQFSERVS

O NUMERD DO RECIBO de sua declaraclio apresantads am D807/2020 s 15:51 &

02355192/080720.181816

Ela é obrigalGric para:

= Crar balia nesta declaracho;

- Altgrar os dados desie SESMT: .

- Aprasantar pérante 8 Auditoria Flscal do Trabalha:
- informacao da situagdo 0o procesEamenio;

Alancio: Este cadastro nlio aximae & empnesa de fiscaiizacio.
Cuaisguer slisraches ou cancelamento (baixa) em relagio a0 quadro do SESMT |

substiluicho de
profissionais, aumento ou reduclio de quadro, atc), devam ser realzados de imediato no sistama SESMT -
Intmersnt.

Brasilia, 08/07/2020.




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAD DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE SEGURANGCA E SAUDE NO TRABALHO

SESMT - INTERNET

RECIBO DE ENTREGA DA DECLARAGAQ DO SESMT INDIVIDUAL

CNPJ; 02 355.192/0001-84 Rarfio Soclal. COOPERATIVA DE TRABALHO DOS
\  |PRESTADORES DE SERVICOS - COOPSERV'S |
| Data do Cadasiro: 08/07/2020 Nome Fantasia: COOPSERVS
|Endenego: AVENIDA ADOLING BEDIN _ |CEP: 78.890-000
Bairro: JARDIM DAS AMERICAS Municiplo: SORRISO UF; MT
Email: ssamifieoopsans com br Talafons: 85 35443037 Fan:

CPF: 016 228.821-21 |hh'r'lr LUIZ CARLOS SIMAC \

'CNPJ: 02355 102/0001-84  |Raezio Social COCPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE

' SERVICOS - COOPSERV'S

Tipa da Logradowno: Logradouro: ADOLING BEDIN Momero: G54
AVENIDA |
Basmo: JARDIM DAS Municipia: SORRISO UF: MT !EEI‘-": TE BR0-000 |
AMERICAS

Emad: Talefone: Fax:

Local: O meams |EH.I|.E preponderanta: B129-0
| Dascricho: Atividades de impezs pdo espacificadas anteriormants

\Grau de Risco: 3 - Grave  |Quantidade de Funcionados: 1138

NOME DOS PROFISSIONAIS CRF N REGISTRO |REGIME|  HO
Auxiliar de Enfermagem do Trabalho i
WJOCIMARA PEREIRA DE FREITAS 018.753.891-66 | 480158 Integral | O7:30 as 11:30
13:30 &% 17:30
Médico do Trabalho i
'JHONATHAN CORREA 021290891-08| 9177 | integral {07:00 &s 11:00 |
| 1300 & 15:00 |
([CRISLEY GRACIELL! IZIDORIO 046.362.371-10 /5N integral | 07:30 as11:30
1330 &s 1730
Técnico de Seguranca do Trabaiho |
BRUNA TATIANE EVANGELISTAFELSKI  |D51.882.661-33| 2501072 | Integral ( O7:00 as 11:00
13:00 &s 17:00
DENIS AUGUSTO DE CARVALHO FERREIRA | 025.373.623-74 | 2502605 | Integral [ 07:00 as 11,00
13:00 &% 17:00




FRANCIONNY PEREIRA DOS SANTOS 04249008143 | 2502752 Integral | 0700 &s 1100
13:00 as 17:00
TIAGD DE SOUZA 20CAL 055.742.301.TT| 2801531 intagral | O7:00 &s 11:00
13:00 as 1700
WEMISON THIAGO CARVALHO DA SILVA 039.855.211-82 | 2500199 integral | 07:00 &s 11:00
13:00 as 17:00
LUEZ CARLDS SIMAD DA 228 821-21 2501888 Parcial | 16:30 &s 12:30

Brasila, 0BADT2020.

recebida via Internet JV pelo Agenta Receptor MTE/CGI em 08/07/2020 as

Declaragio
15:51 autenticagio: HqLK-BSKI-nDFu




ANEXO X

A

CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH/MT.

REF : EDITAL DE LICITAGCAO

MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 004/2020

COOPSERV'S — COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE
SERVICOS, CNPJ n* 02 355.182/0001-84, sadiada em Avenida Adclino Bedin
n.® 864 Bairro Jardim das Américas, Municipic de Sorriso, Estade do Mato
Grosso, CEP: 78.890-000. Por intermédic de seu representante legal, o (a) Sr
(a). EDMAR CORREA, portador da Carteira de Identidade n° 2.106.558-8 e do
CPF n® 368 578.661-04, DECLARA, sob as penas da lei, que: Nao possui em
seyu quadro de pessoal, empregados com menos de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, & menares de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condiglo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos, nos termos do inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicio Federal e inciso V.
art. 27, da Lei 8.666/93, com redacio determinada pela lei 9.854/1888. O que
declaramos acima & verdade & por isso damos fé

Sorriso — MT, 27 de julho de 2020

\ L, [02.355.192/0001-84!
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COQPSERYV’S

CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH/MT.
REF.: EDITAL DE LICITAGAD
MODALIDADE PREGAO 004/2020

O signatario da presente, em nome da proponente COOPSERV'S -
COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS,
declara, expressameante, que se sujeita as condiches estabelecidas no edital de
Pregio Presencial Ne 004/2020 em consideraghio e dos respectivos anexos e
documentos, que acatard integralmente gualquer decisdo que venha a ser
tomada pelo licitador quanto & qualificagiq apenas das proponentes que hajam
atendido as condigdes estabelecidas @ demonsirem integral possibilidade de
fornecimento dos produtos, Declara, ainda, para todos os fins de direito, a
inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos da gqualificacio ou gue
comprometam a idoneidade da proponente nos termos do Art. 32, paragrafo 2°
@ Art. 97 de Lei Federal n. 8.666 de 21 de junho de 1883, e suas alteragbes.

Sorriso — MT, 27 de julho de 2020

[02.355.192/0001-84]

. COOPERETHA DE TRASALHD
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PSERV’S

A

CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH/MT.

REF.: EDITAL DE LICITAGAO

MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 004/2020

DECLARACAC COOPSERV'S - COOPERATIVA DE TRABALHO DOS
PRESTADORES DE SERVICOS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CPNJ n* 02.355.182/0001-84 e inscrigio estadual n* ISENTA, sediada em
Avenida Adolino Bedin n® 864, Bairro Jardim das Américas, Municipio de
Somiso, Estado do Mato Grosso, CEP: 7B.B20-000, atraves de seu
representante legal abaixo assinado, com cumpnmento ao solicitado no edital
de licitagiio DECLARA, sob as penas do art 288 do Codigo Penal, de que tera
a disponibilidade, caso venha vencer o cerlame, raalizara a entrega dos fens
nos prazos e/ou condigbes previstas no edital e termo de referéncia. O que
declaramos acima & verdade e por isso damos fé

Sorriso — MT, 27 de julho de 2020

[02.355.192/0001-84]
il CODPERSTIVA BF TRABALHD
005 PRESTADORES DE SHI'I'H!'
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COQPSERV’S

['i
ANEXO X |
MODELO DE DECLARAGAO DE ATESTANDO QUE A EMPRESA LICITANTE
NAO POSSUI EM SEU QUADRO SOCIETARIO SERVIDOR PUBLICO DA
ATIVA, OU EMPREGADO DE EMPRESA PUHLICA OU DE SOCIEDADE DE
ECONOMIA MISTA (PESSOA JURIDICA)

A

CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAHIMT.

REF.: EDITAL DE LICITACAD

MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 004/2020

A empresa COOPSERV'S - COOPERATIVA DE TRABALHO DOS
PRESTADORES DE SERVICOS, inscrita no CNPJ sob o n® 02.355.182/0001-
B4 sediada em Avenida Adolino Bedin n® 684, Bairro Jardim das Ameéricas,
Municipio de Somiso, Estado do Mato Grosso, CEP: 78.880-000, por intermédio
do seu Presidente Sr. Edmar Correa, portador da Carteira de ldentidade ne
2 106.558-8 SSP/MS e do CPF n® 388.578651-04, com cumprimento ao
solicitado no edital de licitagio DECLARA, sob as penas da lei, que: '

A empresa ndo possul em seu quadro societ@nio servidor publico da ativa, ou
empresa de empresa publica ou de sociedade de economia mista, por servigo
prestado, inclusive consultoria, assisténcia Técnica, ou assemeinados, em
atendimento ao artigo 18, inciso Xll, da Lei 12.819/2013

O que declaramos acima & verdade e por isso damos fé

Sormiso — MT, 27 de julho ae 2020

102.355.192/0001-84!
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CISCRIMINACAD DOS SERVICOS
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COQPSERV’S

A

CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH

Proposia

. o Valor Total 12 |
Posto de serviphs de vigia 12 horas 1 POSTO
diarias, periodo noterna, o segunda a  |NOTURNO o0
¥ domingo, ncluindo ferados, das 18:00 12438 RE- 300000 e 00

horas as 08.00 horas HORAS

Total| RS 38.000,00

Validade da Proposta: 80 dias

Sorriso - MT, 05

de agosto de 2020,

Halisson Emanoel Gongalves Preima

Cpf: D43.637.511-77
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